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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutato a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c¢. dokumentum
szerint 4tdolgozva Bodolyabér Kézségi Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartidsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Torténelmi attekintés:

Bodolyabér Kbzség a Dél-Dunantuli régiéban, Baranya varmegyében, a Komléi jarasban talalhaté.
Bodolyabér 1950-ben jott Iétre két telepiilésbél; Kisbodolya és Egyhazbér.

Az oklevelek Kisbodolyat 1332-ben, Egyhazbér nevét pedig 1332-ben emlitették el6szor. A falu eredetileg
800-1200 méterre keletre volt a mostani helyétél. A torok hédoltsag idején menekiilt el a kornyezé domb
védelmét kihaszndlva jelenlegi helyére.

A telepllések lélekszama a torok id6k utan indult ndvekedésnek.

Az 1990-es népszamlalaskor 318, 2001-ben 308, 2008 januar 1-jén pedig 246 lakosa volt. Azdta is
folyamatosan csokkend.

Helyrajzi attekintés, értékek:

Bodolyabér erdGséggel boritott gyonyorl természeti kdrnyezetben, a Mecsek hegység északi részén, a
Mecsek és a Zselicség taldlkozdsanal, Sasdtol délre, Komlotdl nyugati irdnyban helyezkedik el. A telepiilést
északrol a Baranya-csatorna hatarolja, amely a Mecsek északi részén ered, mit egy 390 méter tengerszint
feletti magassagban, majd Dombdvar alatt a Kapos folydba omlik.

Megkozelithetd autdbusszal, illetve a tdvolabbi uti célok megkozelithetéek autdbusszal és
személygépkocsival. A falugondnoki szolgdlattal potoljuk a kedvezStlen kozlekedési feltételek
egyensulyat.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Infrastruktura:

Bodolyabér telepiilés teljes infrastrukturaval rendelkezik. A villamos energiat a Mecsek Energy Trade a
gazenergidt az E-ON Energiakereskedelmi Zrt. szolgaltatja. 2013 juniusdig a telepllés viz- és
csatornahdldzatanak biztositdsat, tisztitdsat a Komld székhelyld Komld Viz latta el, azonban a
strukturavaltdsnak koszonhet6en 2015. janudr 1-jétdl ugyanezen feladatokat a Baranya-Viz Zrt., majd az
Onkormdényzat és a Nemzeti Vizm(ivek Zrt. k6zétt 2023.08.08. napjan létre jott integraciés megallapodas
alapjan a vizikbzmd-vagyon, illetve vizikozm-mikodtet§ eszkdzok téritésmentesen ataddsra keriiltek a
Magyar Allam tulajdonaban 1évé Nemzeti Vizm(ivek részére, az lizemeltetés pedig Baranya-Viz Zrt.-nél
maradt. A telepilésen taldlhatd lakdingatlanok minden esetben rendelkeznek aramellatassal, de sajnos a
vezetékes viz- és szennyvizszolgaltatasrél ez nem mondhatd el. A kdzségben még mindig van olyan
ingatlan, amelyben nincs vezetékes ivéviz és nincs rakétve a szennyviz haldzatra.

Ko6z0sségi kozlekedés:

A telepiilés kdzlekedési szolgaltatasat a MAV Zrt. autébusz jaratai biztositjak.

Folyamatos autdbuszjaratok indulnak Komlé irdnydba. Napi jaratszam 10 mindkét irdnyba, Sasdra 6.
Pécsre, a megyeszékhelyre egy kozvetlen athaladg, illetve atszallassal lehet eljutni.

Vasuti kozlekedés a telepiilésrél megszlint, mert a lakossag nem vette igénybe.

A telepiilésen nincs kiépitett kerékpdrut, azonban a Komlé-Mecsekjanosi — Mecsekpoloske — Magyarszék
— Sikonda — Komld kerékpar dtvonal mar ki van épitve, melyhez a tervek szerint Dombdvar irdnybdl a
kozséglink érintésével Magyarhertelenden at csatlakozik a fenti kerékparuthoz.

Gazdasag:

Bodolyabér telepilés teriletén nincs nagy ipari vallalkozads. Egy vallalkozds van, amely csaladi
vallalkozasként makodik, igy nincs lehet6ség a foglalkoztatottsag novelésére.

Legkdzelebbi nagyobb foglalkoztatdsi és gazdasagi feladatokat ellatd kozpont Komld (15 km.) illetve Sasd
(9 km).

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. F6
E val 3
" (TS 001) altozas
2018 199 bazis év
2019 204 102,51%
2020 210 102,94%
2021 207 98,57%
2022 193 93,24%
2023 186 96,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

F5 Az allandé népességbdl a megfelel

Korcsoport korcsoportu nék és férfiak aranya (%)

Ferfiak | NGk ?;;zggg)n (iirgg:) (TSN 3187)

Allandé nc()égzs;gi s}zségz)z)(férfiak TS 133 121 254 52.36% 47.64%

0-2 eveseakr;cr)]is;zt_arss sozg;r)\a TS 008, ; 2.76%

o | 3 2| @ | ow | s
e | o |0 | s | e | oo
Dottt | s o | w | wew |z
e ooty | & || m | s | s
i e | x| m | 2 | wam | o

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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A KSH adatok szerint az allandé népesség aranydbdl megallapithatd, hogy a telepilésen az aktiv koru
lakossdag létszamahoz képest alacsony a fiatal, még 18. életévet be nem toltottek, és magas az id6s 65 év
felettiek szama. Térségi és orszagos szinten is probléma. A gazdasagi fellendiilést nem kdveti a népesség
novekedése. A nagylizemek koncentrdldsa révén a lakossag aktiv kord munkavallaléi korcsoportja a
térségiinkben aktiv munkahelyek hianydban a jov6ben egy gazdasagilag fejlett térség felé mozdulhat el,
ami népességcsokkenést eredményezhet.

3. szamU tablazat - Oregedési index
65 év feletti dllands | O -4 €ves kord L
. ,, allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f5) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS gsfzzze:)o 8 | (Ts010¢&sTs 012 %
Osszesen) (TS 030)
2018 52 28 185,71%
2019 54 32 168,75%
2020 53 41 129,27%
2021 52 40 130,00%
2022 55 33 166,67%
2023 54 30 180,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Bodolyabér oregedési indexe 2018 évt6l 2020-ig csdkkenés, majd 2021-t6l névekedés lathatd. A 65 év
feletti allandd lakosok szdma magasabb, mint a 14 év alatti gyermekeké. igy megéllapithatjuk, hogy
Oregeds népességszerkezet jellemzi a telepiilést. Mindent el kell kovetni, hogy a fiatalok ne vandoroljanak
a gazdasagilag fejlettebb térségek felé, hanem maradjanak a telepilésen.

Ertékeink, kiildetésiink

Bodolyabér telepiilés Onkormanyzata szamdra fontos az esélyegyenl6ség megtartdsa, megdvdasa. Az
Onkormanyzat az esélyegyenl@ségi célcsoportokat fokozott figyelemmel kiséri, szamukra a legmegfelelGbb
ellatasokat igyekszik biztositani. Fontos szamunkra, hogy a jov6ben e célcsoportok ne szenvedjenek
semmilyen hidnyt mind a munkavallalasi teriileteken, mind pedig egyéb szempontokbdl. Téreksziink arra,
hogy gyermekeink a jov6be nézve megtartsdk a telepiilés eszmei értékét, illetve toreksziink arra, hogy a
célcsoportok felzarkéztatdsa megtorténhessen. Szamitunk a jov6ben is a Falugondnoki Szolgdlat, a
Szocidlis haldézat munkatarsa, a Csaladsegit6k munkajara ahhoz, hogy az értékeket, kildetéslinket a lehetd
legmegfelel6bb mddon megdrizhessiik, kulturdlis, szellemi, helyi adottsagainkat a legmegfelel6bben
kihasznalhassuk, természeti kincseinket utédainknak dtadhassuk. Fontos az Onkormanyzat szdmara, hogy
a célcsoportokat megvizsgalva oktatasi- és esélyegyenl&ségi palyazatokban részt vegyen, ezdltal biztositva
a célcsoportok esélyegyenlGségét, és jov6beni értékeinek meglrzését.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Bodolyabér telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzg részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a kormanyzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiillonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az éves programok mindenki szdmara elérhetéek. Bodolyabér telepiilés Onkormanyzata folyamatosan
torekszik arra, hogy a telepiilés lehet&ségekhez mérten palydzhasson az UNIOS forrasokra, ezaltal
biztositva a jov6beni fejlesztéseket is. Palyazatainknak kdszonhet6en fokozott figyelmet forditunk arra,
hogy az esélyegyenlGségi programban meghatarozott célcsoportok szdmdra is minGségi,
akadalymentesitett programokat tudjunk dsszedllitani a jovében.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Bodolyabér telepiilés Onkormanyzat Képvisel6 Testiilete kdzos fenntartasi Onkormanyzatként mikédik
Magyarszék, Mecsekpoloske, Magyarhertelend, és Liget telepilésekkel. A K&zos Hivatal székhelye
Magyarhertelenden talalhaté. Tdrsulasként foglalkoztatas terlletén szorosan egylttmikodik a Komld
varos Jarasi Munkalgyi Hivatal munkatarsaival. Térségi Tarsulasként a Komld Kistérségi Szocialis tarsulas
munkatarsa végez szocidlis tevékenységet telepiilésiinkdn. A csaladsegit6 szolgalat komldi székhellyel
m(ikédik, Bodolyabér telepiilésen heti 1 alkalommal latja el a szlikséges feladatokat. Telepuléslink tagja a
Komldi Kistérség Tobbcéld Onkormanyzati Tarsuldsnak, mely jelenleg 19 telepiilést karol fel. Ligeti
székhellyel mékodik a Ligeti Mikrotérségi Onkormanyzati Ovodai és Bolcsdei Tarsulds, melynek feladata
elsGsorban a kornyez6 telepiilések évodainak és bolcsddéinek fenntartasa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi EsélyegyenlGségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR, KSH Tstar— Az Orszagos
Terlletfejlesztési és Teriletrendezési Informdcids Rendszer, Nemzeti Munkaligyi Hivatal, a helyi
Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgy(ijtés szolgalta.

Az esélyegyenlGségi program készitésekor az orszdgos adatbazisokban a 2024. évi adatok még nem alltak
teljes kortien rendelkezésre. Ezeket a felllvizsgalat soran potolni kell.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A 1990-es évi Komléi ipari vallalati bezarasoknak koszonhet6en a térséget ezen idépont ota a teljes
gazdasagi elmaradas jellemzi. Foglalkoztatas kereslet - kindlat hidnyanak kdszonhetSen a telepiilés aktiv
kord munkavallaléi lakossaga - a KSH statisztika alapjan megallitott szdmok szerint — folyamatos
munkahelyhidnnyal kizd, ezaltal tartva az alacsony jovedelmi szintet. A teleplilésen él6 aktiv koru
munkavallaldkat az Onkormanyzat kdzfoglalkoztatds munkaprogram keretein beliil préobalja visszaterelni a
munka vildgaba, dm foglalkoztatdsi helyek hidnydban ezen munkavallalék helyzete nem biztatd. A
jovedelmi- és vagyoni helyzetnek koszonhetSéen, a gazdasdgi kilatastalansag ezen térségben arra
kényszeriti a telepuilés lakosait, hogy egy jobb, fejlettebb gazdasagi szektoru kérnyezetbe vandoroljanak.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetdk Az SZJA ad.o.fl’zeto.k koziil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 36,51 50,00
2019 37,08 37,08
2020 34,66 41,38
2021 35,04 30,34
2022 34,30 26,51
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

A TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal, KSH statisztika alapjan megallapithatd, hogy Bodolyabéren a
nyilvantartott alldskeres6k szama az aktiv kord munkavallaléi korosztaly szamahoz viszonyitva igen magas,
de ez nemcsak telepiilési szinten jelent problémat. Hisz mindaddig, mig a térségben gazdasagilag
magasabb szinvonal, illetve a foglalkoztatds terén kereslet - kinalat nem jon létre, addig az aktiv koru
munkavallalok elszegényedésének lehetGsége all fenn, munkahelyek hianyaban.

a)foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete:

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 2,38 2,60 2,49%
2019 7,32 11,11 9,22%
2020 5,81 5,63 5,72%
2021 6,74 12,33 9,54%
2022 4,82 12,68 8,75%
2023 3,80 8,45 6,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00

10,00

8,00
6,0
40
o | I
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

=]

=]

=]

B Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk szama
osszesen
_Fo 4 14 9 15 13 9
osszesen
20 éves, vagy az F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
alatti
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
(TS 037)
] F& 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 7,14% 0,00% 6,67% 15,38% 0,00%
] F6 1,00 3,00 1,00 2,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 25,00% 21,43% 11,11% 13,33% 7,69% 0,00%
] F6 0,00 1,00 1,00 3,00 1,00 2,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 7,14% 11,11% 20,00% 7,69% 22,22%
] F6 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 11,11% 6,67% 7,69% 11,11%
] F6 3,00 5,00 2,00 2,00 0,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 75,00% 35,71% 22,22% 13,33% 0,00% 22,22%
] F& 0,00 3,00 2,00 4,00 5,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 21,43% 22,22% 26,67% 38,46% 22,22%
] F& 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 15,38% 11,11%
] F6 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 7,69% 11,11%
61 éves, vagy F6 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00
afeletti (TS 046) % 0,00% 7,14% 11,11% 6,67% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti

Munkadgyi Hivatal
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya
189 n:flpnal .hoss,zabb N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt .
Ev munkanélkiiliek . nyl’llv.'intartt_).tt
ardnya (TS 057) allaskeres6kon beliil (TS 058)
% %
2018 25,00 100,00
2019 35,71 60,00
2020 77,78 42,86
2021 46,67 57,14
2022 46,15 50,00
2023 44,44 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

16
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12
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o N B~ O

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

T T T 1
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m 8 dltalanosndl alacsonyabb ~ m 8 dltaldnos  m 8 altaldanosnal magasabb
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B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

B 180 napnal régebb éta regisztralt
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a) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama
iskolai végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk
munkanélki megoszlasa iskolai végzettség szerint
liek/nyilvan
tartott
Ev allaskeresok
"széma 8 altalanosnal
osszesen alacsonyabb Altaldnos iskolai | 8 altalanosnal magasabb
(TS 052) végzettség (TS | végzettség (TS 035) iskolai végzettség
036)
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 4 0 0,00% 1 25,00% 3 75,00%
2019 14 1 7,14% 10 71,43% 3 21,43%
2020 9 0 0,00% 9 100,00% 0 0,00%
2021 15 1 6,67% 9 60,00% 5 33,33%
2022 13 0 0,00% 11 84,62% 2 15,38%
2023 9 1 11,11% 5 55,56% 3 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Ha az iskolazottsagot vizsgaljuk, kitlnik, hogy a lakossag meglehet6sen nagy szazalékat teszik ki a 8
altaldnos iskolai végzettségliek. Erzékelhetd az adatok alapjan az is, hogy a 8 4&ltaldnos iskolat
befejezettek, de magasabb végzettséggel nem rendelkez6k szama viszont magas az allaskeresék kozott.
Ezen adatok alapjan kiderll, hogy a regisztralt munkanélkiili aktiv munkavallaléi korosztalyban nagy
problémat okoz elhelyezkedési téren a szakma hidanya. Ezen munkavdllalok elhelyezkedési esélye igen
alacsony. Megoldas lehetne tanfolyamok szervezése, illetve a kdzmunkaprogramokban torténd
elhelyezkedés. Ez Bodolyabér telepililésen megoldott, hisz nagyszdmban foglalkoztatja ezen
munkavallaldkat k6zmunkaprogram keretében, ez azonban nem jelent végsé megoldast a problémadra.
Szlikség van a magasabb végzettségre, szakmara. Ugyanakkor az is latszik, hogy a magasabb iskolai
végzettség sem garancia az elhelyezkedésre.
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b) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak szama Kézfoglala’k CHAEITEELS
Ev (TS 050) szama
(TS 055)
F6 (éves atlag - f6)
2018 15 16
2019 8 6
2020 8 6
2021 3 4
2022 3 4
2023 1 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Kozfoglalkoztatottként az a természetes személy foglalkoztathato, aki

Bodolya

a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi LXXXVI. torvény (a tovabbiakban:
Mt.) rendelkezései szerint munkaviszonyt |étesithet, kivéve azt, aki
tizenhatodik életévét nem toltotte be, valamint

a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsardl szolé 1991. évi
IV. torvény szerinti allaskeres6, vagy a megvaltozott munkaképességli
személyek ellatasairdl és egyes térvények maddositasardl sz6l6 torvény (2011.
évi CXCI. torvény) szerinti rehabilitacids ellatasban részesil.

bér telepiilés Onkormanyzat Képvisel6 Testiilete tobb éve torekszik a

telepilésen é16 alacsony iskolai végzettség miatt elhelyezkedni nem tudd emberek
kozfoglalkoztatasban torténé elhelyezésére. A kozfoglalkoztatadsi programkeretében
2018 évtél folyamatosan, valtozd létszamban részt veszink. A kiirt pdlydzatnak
megfelel6éen mezbgazdasagi, felljitasi, vizelvezetési, utkarbantartdsi, kozterilet
tisztantartasi, parkositdsi feladatokat végeznek a kbzségben.
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c) a foglalkoztataishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatasi programok;

Telepliléstinkdn kiskereskedelmi lizlet nincs. Az egy gazdasagi vallalkozas csaladi vallalkozasként mikodik.
Foglalkoztatott |étszam ebben az esetben sajat vallalkozasban megoldott. Munkaeré-piaci szempontbdl
nem szamitanak foglalkoztatasi szektornak.

Munkalehet6ség a kozségben a kozfoglalkoztatds. Az aktiv koruak foglalkoztatdsa, allas vallalasa a
kornyezd varosokban (Sasd, Komld, Pécs) van, illetve tadvolabb(Mohdcs) és

mas megyében.

d) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott allaskeres6k szama éﬁf;:::f::;k
Ev (TS 052) \
szama
(TS 053)
F6 F6
2018 0
2019 14 0
2020 9 0
2021 15 0
2022 13 0
2023 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerépiacra vald
atmenetet megkodnnyit6é program a telepilésen csak a kdzfoglalkoztatas
munkaprogramon belll torténik. Ezen kivil mas képzés, tovabbképzés, a
telepilés teriletén nem talalhaté. A tovabbképzésekhez, képzésekhez a
legkdzelebbi hozzaférés a Komld Varos Jarasi Munkaligyi Kbzpont, illetve a
TAMOP altal meghirdetett nyelvi- és informatikai képzések, Komlé Varos,
Magyarszéken talalhatok, hozzaférhetSk. A TAMOP altal kiirt nyelvi- és
informatikai képzésekrél az Onkormanyzat épiiletében, illetve a
hirdet6tablainkon taldlnak a lakosok kiirast.

e) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A kozfoglalkoztatdsi munkaprogramon kivil mas, munkaeré-piaci integraciét segité szervezet

és szolgaltatas a teleplilés teriletén nem talalhatd. Ezen szolgaltatas Komldon a Jarasi
Munkatigyi Hivatalban veheté igénybe
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f) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Bodolyabér telepiilésen Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mikddik. Az dnkormanyzatnak nincs sajat
fenntartasu intézménye, igy a foglalkoztatds csak a kozfoglalkoztatdsi munkaprogram keretein beldl
oldhaté meg.

Telepuilésiinkén a kozfoglalkoztatds keretein bellil csak azon dllaskeres6k vehetnek részt, akik a Jarasi
Munkaligyi K6zpont altal regisztralt allaskeres6ként vannak nyilvantartasban. A kézfoglalkoztatasban részt
vevlk kozott els6sorban a mélyszegénységben él6ket és a romakat foglalkoztatnak. Tehat az itt él6 roma
lakosok kozil keriilnek ki és foglalkoztatjuk a kozfoglalkoztatdsi munkaprogramban.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén nincs, hiszen az aktiv allaskereséi
lakossag korébdl az Onkormanyzat a telepiilésen minden munkavallalét a kdzfoglalkoztatési
munkaprogramba vont.

h) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A Csorba Gy6z6 megyei jogu konyvtarral kotott megallapodas alapjan hetente egy
alkalommal mozg6 konyvtarat biztositunk a helyi lakossag részére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok:

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kbzotti F§ Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2018 4 3,36% 3 75,00%
2019 14 11,86% 1 7,14%
2020 9 7,76% 1 11,11%
2021 15 13,04% 4 26,67%
2022 13 12,38% 2 15,38%
2023 9 8,82% 2 22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Pénzbeli elldtdsok:

id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatds, rendszeres szocialis segély, apolasi
dij, lakdsfenntartdsi tdmogatas, atmeneti segély, temetési segély

Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli elldtasok egészben vagy részben természetbeni
szocialis ellatas formajaban is nydjthatok, igy lakasfenntartasi tdmogatds, atmeneti segély,
temetési segély, rendszeres szocidlis segély, foglalkoztatdst helyettesité tamogatas.

Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolaltatasra
- vald jogosultsag.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.

Ellatasban
Foglalkoztatast részesiilé
Szocidlis tamogatasban részesiilé helyettesit6é nyilvantart
nyilvantartott allaskeres6k szdma tamogatasban ott
Ev (TS 048) részesitettek atlagos havi | allaskeresé
szama (TS 054) k szama (TS
049)
" Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 0 0,00% 1 27,50% 3 75,00%
2019 2 14,29% 3 18,86% 3 21,43%
2020 4 44,44% 3 32,44% 5 55,56%
2021 5 33,33% 4 27,67% 9 60,00%
2022 2 15,38% 3 21,15% 4 30,77%
2023 1 11,11% 2 25,11% 3 33,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesitettek havi
Ev atlagos szama
(TS 056)

fé
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

Tabla:3.4.1.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
: Epitett . A kozyzer’t,\-l . A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgylijto- . . P
- . . lakasok . oy ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok ., lakasok halézatba s
, szama 1000 . halézatba
E Ll szama lakasra aranya LD bekapcsolt lakasok
\"} e .
(TS 073) (TSv 077) (TS076) | lakasok aranya .
(TS 078) (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 121 0 0,00 53,72 76,86 85,12
2019 121 0 0,00 53,72 76,86 84,30
2020 121 0 0,00 53,72 77,69 84,30
2021 121 0 0,00 53,72 79,34 85,12
2022 113 0 0,00 46,02 84,96 91,15
2023 113 0 0,00 46,02 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és minGsége
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m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

m A koziizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)
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Az Onkormanyzati térvény az onkormanyzatok ellatandd feladati kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkoddasat. A torvény rogziti az 6nkormanyzatok szamara a hajléktalansag megel6zésének, és a
terliletikon hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétél.

Bodolyabéren 113 lakas taldlhatd, allapotuk kielégitd, 3 elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakas
van. A tabldzat alapjan kit(inik, hogy a telepilésen nincs szocidlis lakhatdsi lehet6ség. A lakhatasi
problémat az 6nkormanyzat a leheté legjobb mdédon prébdlja orvosolni.

a) bérlakas-allomany

b) szocialis lakhatas

Bérlakas-allomany Bodolyabér telepiilésen nincs.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Egy¢éb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok nincsenek Bodolyabér telepiilésen.

e) lakhatast segité tamogatasok

Tabla:3.4.3.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
) (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 0
2019 n.a. 31
2020 n.a. 21
2021 n.a. 28
2022 n.a. 21
2023 n.a. 23

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama
(TS 137)

Telepiilési
tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)

(TS 136)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A lakasfenntartdsi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartdsok részére a haztartds tagjai altal lakott
lakds, vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarul.

f) eladosodottsag
Az Onkormanyzat nem rendelkezik adatokkal.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Bodolyabér telepiilésen kilterileti lakds, lakéépilet nincs. A lakdovezetben elhelyezked6
lakdsallomany kozszolgaltatasokhoz, kézmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférése kialakitott. A villamosenergia-haldzat, gdazszolgaltatds, viz- és
szennyvizhaldzat a teleplilés egész teriiletén kiépitett, biztositott. A kozosségi kozlekedést
a Volan jaratai biztositjak.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;;

A telepilésen telep/szegregatum nem talalhaté.

a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.
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Az 6nkormanyzat adatai szerint nincs ilyen terdlet.

Bodolyabér telepiilésen telep, szegregdtum nem talalhato, a kérdés nem relevans.

A telepiilésen oktatdsi intézmény nem taldlhatd. A Magyarszéki Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatdsi mez6gazdasagi munkaprogram keretein bellil biztositja a Magyarszék
székhelyl Allami altalanos Iskoldnak a megtermelt konyhakerti névények egy részét, ezaltal
segiti az egészséges taplalkozas szempontjait.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Bodolyabér telepiilésen az egészségligyi alapellatas biztositott. Az egészségligyi szolgalatot
a Magyarhertelend székhelyl haziorvos latja el. A telepiilésen heti 1 alkalommal biztosit
rendelést, ezen kivil Magyarhertelend kdzpontjdban a rendelés napi szinten folyamatos.
Szlikség szerint a haziorvos hazhoz megy. El6zetes egyeztetés utan a telepilésen mikodoé
falugondnoki szolgalat |atja el az orvosi szolgalatot igénybe vevék szallitasat

Tabla:3.6.1.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek
en’o € Csak Aoolasi dii
~ el | felndttek A hézi e e e
gyermexe részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | 1gazolvannyal | aianyljogon:
részére L . . . . 2 rendelkezék |tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | . , ;
szervezett . . . , , szama (alanyi és | részesitettek
Ev (. . haziorvosi szolgalatok szama : o
haziorvosi . i normativ alapon | évi atlagos
B szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott .
szolgalatok ., iadott) szama (TS
z SZzama (TS 108) (TS 133)
szama (TS 106) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 0 0 0 0 15 1,00
2019 0 0 0 0 13 1,08
2020 0 0 0 0 14 1,08
2021 0 0 0 0 10 0,25
2022 0 0 0 0 10 0,00
2023 0 0 0 0 11 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar
b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) vald hozzaférés
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A prevencios és szlir6programokhoz valé hozzaférés a telepiilés teriiletén biztositott. A
koragyermekkori szliréseket a védéndi szakszolgalat munkatarsnéje latja el. Magyarszék
székhellyel mikodik, fogadoodrat biztosit a telepilésen, igény szerint egyeztetés utan hazhoz

megy.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Bodolyabér telepliilésen fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés nem biztositott
oktatdsi intézmények hidnydban. A fejleszté ellatast minden esetben a korzeti altaldanos
iskolakban végzik fejleszté pedagdgusok.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen oktatdsi intézmény nem taldlhatd. A Magyarszéki Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatasi mez6gazdasdgi munkaprogram keretein belll biztositia a Magyarszék
székhelyl Allami altalanos Iskoldnak a megtermelt konyhakerti névények egy részét, ezaltal segiti
az egészséges tapldlkozds szempontjait.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Bodolyabér telepiilésen nincs sportprogram, nincs sportlétesitmény. A sportolasi lehetlség
mindenki sajat igényének megfelel6en biztositja. Az elkdvetkez6kben megoldasként kialakitunk
fedett, illetve teremben végezhetd testmozgasi lehetGségeket. Tovabba a kézpark atalakitasaval
kialakitunk gyerekek és feln6ttek részére fedett szilard alapra épitett sporteszkozoket.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Falugondnoki és tanyagondnoki szolgdltatds, étkeztetés, hazi segitségnyujtds, csalddsegités,
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds, kozosségi ellatdsok, tamogatd szolgdltatds, utcai szocidlis
munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodads kérébe tartozo szakositott ellatdsok:

Az apolast, gondozast nyujtd intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti
elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény.

Bodolyabér telepliilésen hazi segitségnyujtd szakszolgdlat keretében 1 f6 szakképzett szocidlis
gondozd all alkalmazdsban. A telepilésen a hazi jelz6rendszer 2012-ben bevezetésre keriilt.
Munkajuk folyaman folyamatos napi szinten latogatjadk a személyes gondoskodast igényld
id6skoru lakosokat. Kérés, egyeztetés esetén a Falugondnoki Szolgalat munkatarsa megoldja a
szallitast, igy a szocidlis szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés a telepiilés teriiletén megoldott, illetve
a telepulés hatdrain kiviili ellatdsokhoz is biztositott. Havi rendszerességgel vissziik a lakosokat
nagyobb bevasarlasra a legkdzelebbi varosba.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Bodolyabéren a helyi csaladdsegitd, a helyi nemzetiségi dnkormanyzattal, a védéndvel egyiittes
Osszefogassal tamogatast nyljt tobbek kozott tanacsadassal, helyi plakatok elhelyezésével,
kiilonbozé programokkal a drogprevencios szolgaltatdsok terén. A programok célcsoportjai:
mindenki, aki 6nmaga, csaladtagja, vagy baratja alkohol, kabitoszer, szervesolddszer, gyogyszer,
nikotin, internet — online jaték, jatékgép fiiggés, étkezési zavarok, tarsfiiggdségben ¢él. Tovabba a
veszélyeztetettek, veszélyes szerhaszndlatot folytatd populacid (intravénds szerhasznalok,
halmozottan hatranyos helyzetliek, gyermekkort szerhasznalok, prostitualtak). Céljuk, hogy a
célcsoportot (rejtett droghasznalat jelensége okan) nagyobb mértékben elérjék, hogy nagyobb
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aranyban vegyék igénybe a meglévd szocidlis és tanacsadas jellegli szolgaltatasokat,
programjaikat. A hatékony problémakezelés modszereinek ingyenes, dnkéntes, anonim modon
hozzaférhetévé tétele a bajban 1évo, drogproblémaval kiizdd, viselkedészavaros, enyhébb foku
devians megnyilvanulasokat mutatd, illetve egyéb okbol veszélyeztetett serdiilok ¢€s fiatalok,
valamint hozzatartozoik szamara (prevencios hatés érvényestilése érdekében)

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A teleplilésen az egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés teriletén
hatranyos megkilonboztetésrél, az egyenlé bandasmod kovetelmények megsértésérél a
szolgdltatasok nyujtasakor nincs az 6nkormanyzatnak tudomasa, mivel a falugondnoki szolgdlat
és a szocialis szervezet munkatdrsdval egylttmikodve teljes segitséget nyujt ezen szolgaltatasok
hozzaféréséhez.

i)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szocidlis hatrannyal kiizdé csalddok mind a személyes gondoskodast nyujtdo szocialis
szolgaltatd, mind a segélyezd szervezetek 1atokorében vannak. A megélhetési gondokkal kiizdd
csalddok gyermekei szdméra az Onkormanyzat biztositja a sziinidei gyermekétkeztetést mind a
torvény 4altal eldirt hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermekek szdmara, mind a
rendszeres gyermekvédelmi kezdvezményben részesiilé gyermekek szamara.

Bodolyabér Kozség Onkorményzata a szocidlis étkeztetést tarsulasi formaban a Ligeti
Mikrotérségi Onkormanyzati Tarsulds utjan latja el. A szilinidei gyermek étkeztetést a Magyarszék
Kozség Nonprofit Kft-n keresztiil biztositja.

Tabla:3.6.2.
3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

Tabla:3.7.1.
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, o
. . A telepiilési e e taaa s
tornaszobaval ellatott .. . Kézmiivel6dési
e L . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési . , I intézmények
s , sportpalya léte kik6lcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 fTS - (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 42 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozOsségi élet szintere Bodolyabér teleplilésen elsésorban a f6tér, mely teret ad a kulturalis
programoknak. Ezek mellett még szdmos program keriil megrendezésre a teleptilés Kulturdlis
Hazdban. Kozosségi célu programok, gyermek jatszéhazak, balok, rendezvények mind az
onkormanyzat, mind pedig a helyi civil szervezetek szervezésében. Palyazati forrasbél megépitett
kivalé flves jatszoteriink nemcsak a teleplilés lakosainak nyujt kikapcsolddasi lehetGséget,
hanem a mar kornyékrél érdekl6d6knek is.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilés Onkorményzata nem tud etnikai konfliktusokrél.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Bodolyabér Onkormdnyzat Képvisel Testiilete minden évben meghirdeti, a korabbi évekhez
hasonléan a ,,Gyljtsik a szemetet” akcidt, melynek célja a telepiilés belsg, ill. kiils6 részeinek
megtisztitasa. Ezen a programon szamos lakos aktiv munkat vallal. Rendszeresen dnkéntesek
vesznek részt a rendezvények, szervezésében lebonyolitasaban.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

Bodolyabér telepiilésen m(ikédik Roma Nemzetiségi Onkormanyzat. A nemzetiségi
onkormanyzat rendszeresen szervez Roma Napot nem csak romdknak, melyeken a telepilés
lakosai kozosen tevékenykednek, és mindenkinek szdélnak. A Bodolyabér Kozség Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzat igen aktiv. Evek 6ta, palyazatok segitségével, szervez kirdnduldsokat
(kGlfoldre és belfoldre) 10-15 f6 részvételével. ElsGsorban roma szarmazasu raszoruld gyermekek
és felnGttek részére.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.
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Bodolyabér Kozség Onkorményzat képviseld-testiilete a helyi lakossag szdméra egy évben
tobbszor csaladi napokat, kiranduldsokat, kozosségi programokat szervez. A 2025-6s évben
létrehozunk egy egyesiiletet (Egyiitt Bodolyabérért), mely nagy segitséget nydjt szdmunkra a
kozosségi munkalatok szervezésében.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Bodolyabér telepiilésen mikédik Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat. A nemzetiségi
onkormadnyzat rendszeresen szervez Roma Napot nem csak romaknak, melyeken a telepiilés
lakosai kozosen tevékenykednek, és mindenkinek szolnak. A Bodolyabér Kozség Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzat igen aktiv. Evek 6ta, palydzatok segitségével, szervez kirdndulasokat
(kulfoldre és belfoldre) 10-15 f6 részvételével. Els6sorban roma szarmazdasu rdszoruld gyermekek
és felnGttek részére.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
foglalkoztaté hianya Uj munkahelyek létrejottének figyelemmel kisérése

a Jarasban. Pdlyazat figyelés, munkatligyi kozponttal
kapcsolat felvétel palydzati tdmogatasok, helyi
roma nemzetiségi dnkormanyzat, helyi civil
szervezetek egylttmikodésével, Kozfoglalkoztatasi
Program a Komloi Jarasi Hivatal Munkaigyi
Osztalyaval

alacsony iskolai végzettség Olyan roma szarmazasu személyek meghivdasaval
erGsiteni a fiatalok korében a motivacioét, akik a
nehéz és hanytatott sors ellenére is ki tudtak
emelkedni a mélyszegénységhdl és sikeres életutat
jartak be. ElGaddasok, beszélgetések szervezése
roma szarmazasu személyekkel, akik kivételes
eredményeket értek el az élet kiilonb6z6 teriletein
(sport, muivészet,stb...) Kapcsolattartas a Komld
Jarasi Hivatal Munkatgyi osztalyaval

Nehézséget jelent a munkakeresés, kelld Foglalkoztathatdsag ndvelése: onéletrajziras,
informaci6 és/vagy felkésziiltség hidnyaban . informacios szolgaltatds a kozosségi térben.
Tul korai gyermekvallalas Védondi szolgalattal kapcsolattartas.

Eldadasok, prevenciok, felvilagositas jellegii
programok szervezése.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Tabla:4.1.
Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
. nék és férfiak aranya
orcsoport (%)
s . Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 1o 003) | (Ts00s) | (Ts007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 133 121 254 52,36% 47,64%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 7 2,76%
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS 011; n6k TS 012, 18 2> 40 7.09% 8 66%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 6 0 6 2.36% 0,00%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 2018-2023 évi adatok szerint él6 0-2 éves gyermekek szama a férfiak és nék
aranyaban 2,76%, Osszesen 7 f6. 0-14 éves koru gyermekek szdma a lakossaghoz képest férfiak
aranyaban 7,09 %-ot tesz ki, mig a nék tekintetében 8,66 %. A 15-17 éves korosztaly szdma ezen
tényeket figyelembe véve a kovetkez6képpen alakulnak. Férfiak 15-17 éves korosztaly 2,36 %,

nék 15-17 éves korosztaly 0,00%.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

Tabla:4.1.1.
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . ,
e Ak Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2018 0
2019 0 1
2020 1 1
2021 0 1
2022 0 0
2023 0 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2018

2019 2020 2021 2022 2023

m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

Tabla:4.1.2.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2018 12
2019 13
2020 19
2021 26
2022 19
2023 13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermek szdma évek lassu csokkenést
mutat. A szamuk csokkenése Osszefligg a gyermek sziiletések szamaval.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Tabla: 4.1.3.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulok
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen

F6 F6 F6

2018 1

2019 2 0

2020 2 0 2

2021 2 0 2

2022 2 0 2

2023 2 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaelldtasban részesil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

Bodolyabér telepiilésen a gyermekek jogan jard helyi juttatdsok jarnak minden olyan csalddnak,
melynek jovedelme az aktudlis torvényeknek megfelel6en beleesik abba a kategéridba, mely
alapjan gyermekvédelmi kedvezmény adhatd. E juttatdsokban részesil6k szama teljes mértékben
megegyezik a gyermekvédelmi kedvezményezettek szamaval.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Tabla:4.1.4.opcionalis

Az 6vodai, iskolai étkeztetés ingyenes, tovabbd ingyenes a tankonyvellatas is. Az iskolai napkozit
igénylé gyermekek - a szll6k jovedelmi szintjétél fliggetlenil - ingyenesen vehetik igénybe.
Ezeknek a juttatdsoknak a dijat, vagy dij kilonbozetét az onkormanyzat tamogatja. Az
onkormanyzat célja, hogy a kedvezmények juttatdsaval a gyermekek maradjanak megszokott
kdrnyezetében, ne vandoroljanak el. Az iskolai és d6vodai étkeztetésiik a Ligeti Mikrotérségi
Onkormanyzati Tarsulas &ltal valdsul meg.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Bodolyabér telepiilésen nem ¢l nem magyar allampolgarsagi kisgyermek. Két gyermek kettds
allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

31



4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
I’3e$oltott vedcznon 0-3 év kbztti Atlagos )
Ev allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
(TS 109) £ védénénként
db F6 F6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A KSH statisztikai adatok alapjan lathatd, hogy véddéndi szolgdlat mikodik a telepiilés teriletén.
Bodolyabér a Sasd székhelyld védéndi szakszolgdlathoz tartozok. Havi 1 alkalommal latogat
kdzséglinkbe. Mindene gyes alkalommal véd6n6é hdzhoz megy. A fenti tdblazatban lathaté a
latogatott gyermeke szdma, mely sajnos egyre csdkkend. A latogatott gyermekek kozott kettd
veszélyeztetett kiskord, mely rendszeres odafigyelést igényel.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

Tabla:4.3.2.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csak felndttek A hézi Felnétt hazi
.. részére szervezett Gyermekorvos i
gyermekek részére ‘. . gyermekorvosok | ) orvos altal
- . haziorvosi X X altal ellatott .
szervezett haziorvosi e L altal ellatott ellatott
p . , szolgaltatasok ) . gyerekek
Ev szolgalatok szama <z3ma szolgalatok szama szima gyerekek
TS 107 TS 108 szama
( ) (TS 106) ( ) z
db db db F6 F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Betoltetlen haziorvosi praxis nincs. A haziorvos altal ellatott személyek szama a telepiilés teljes
lakossagat lefedi. Arra nincs adat, hogy a Bodolyabéri lakosok héziorvosi ellatasat hanyszor
veszik igénybe, de az orvosi ellatas biztositott. Szolgaltatasi szerzédésiink Magyarhertelend orvosi
korzettel van. A gyermek héziorvosi ellatas is a haziorvos latja el. Szakorvosi ellatasra helyben
nincs lehetéség. Szakorvosi feladatokat ellatdo szolgéltatasokhoz legkozelebb Komlén, vagy a
megyeszékhelyen Pécsett juthatnak hozza a lakosok. llyen esetekben a falugondnoki szolgalat
segiti a betegek utaztatasat.

yir s .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Bodolyabér telepiilésen az 6voddban a szakpedagdgusok biztositjdk a fejleszté foglalkozasokat.
Iskola hianyaban a befogadé oktatdsi intézmények biztositjak szakpedagdgusok, logopédus, korai
fejleszt6, 6vodai- iskolai pszicholdgus segitségével a fejlesztéseket. Ez a befogadd iskolaban
megoldott. A korai fejlesztés amennyiben nem oldhaté meg az oktatdsi intézményeken belil a
gyermekre vonatkozdan, Ugy ezen szakemberek tovabbi fejlesztés céljdbdl tovabb javasolhatjak
ezen gyermekeket szakszolgaltatokba torténd fejlesztésre. A szakszolgalat legkdzelebb Komlo
varosaban talalhaté (20 km)

gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;

b) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Tdbla:4.3.3.2) b)

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
M(ik6dd, onkormanyzati bolcsddei Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev fér6helyek szama szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6 | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miik6dé Mini Miikéd6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
£ féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | férGhelyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
v szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bodolyabéren nincs bolcs6de, és csaladi napkdzi sem miikddik. Csaladi napkozi legkdzelebbi
elérhetGsége Magyarszék, ill. Komlé Varos. A legkozelebbi bolcs6de Magyarhertelenden (2018)
mukodik.

c) gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi munkatdrs Magyarszéki Székhelyen taldlhaté. Fogadddrat minden héten 1
alkalommal tart az Onkormanyzat Hivataldban. A gyermekek jogan jaré juttatdsok a gyermek- és
szocialis torvények értelmében, minden esetben fellilvizsgdlatra és elfogadasra keriinek. Ezen
juttatasok figyelembe vételénél f6 szempontot jelent a csaldd anyagi helyzete, kérilménye,
szocialis rdszorultsaga, mentdlis felfogdsa, élettere, illetve a vizsgdlat alapja a csalad, mint
fenntarto eré és a gyermek rdszorultsaga.

d) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

A telepilés teriletén krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatds nincs. Legkozelebbi
elérhet6ség Komlé varos.

e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz vald hozzaférés;

Egészségfejlesztés, sport- és szabadidd és sziinidds programokhoz vald hozzaférés a telepiilésen
nem megoldott. A gyerekek az iskolakban illetve az 6vodakban jutnak sportolasi lehetdséghez.
Gyonyorii természeti kornyezetben elhelyezkedd jatszoteriink valamelyest lehetdségeket biztosit
mind a testmozgashoz, valamint a pihenni €s kikapcsolddni vagyok szamara.

f) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

A gyermekétkeztetés, illetve a tankényv a rd szoruld csaladok gyermekeinek téritésmentes. A
sziinid6ben torténd gyermekétkeztetés a telepiilésen megoldott és folyamatos. Ezen teriileten a
gyermekvédelmi tdmogatasban részesitettek szamadatai az irdnyadok.

g) eltérd kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

A Bodolyabéren megrendezésre keriild programok lehetdséget nyujtanak arra, hogy mind a
hatranyos ¢és a nem hatranyos helyzetli gyermekek egyarant részesiilhessenek élményekben,
tapasztalatokban, a teljesség igénye nélkiil.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Hatranyos megkllonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértésérdl nincs
tudomasunk.

i) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Az Onkormanyzat életkezdési timogatast nyujt azon jsziildtteknek, akiknek anyakdnyvezése
idépontjaban, Bodolyabéren bejelentett lakohelyiik van, melynek Osszegét az Onkormanyzat
hatalyos Helyi Szocialis Gondoskodasrol szolo rendelete tartalmazza. 50.000 Ft 6sszegben

Bursa Hungarica Osztondij timogatast biztosit a telepiilés 2022. szeptember honaptél 5000.- Ft
értékben, 10 honapig egy naptari évre vonatkoztatva.

Lakhatési célu tdmogatas a szocidlisan raszoruld személynek, csaladnak az altaluk lakott lakas
fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez.

Temetési koltségek csaladon beliili haldleset bekovetkezésekor, rendkiviili telepiilési
tamogatasban részesiti az d6nkormanyzat azokat, akik énmaguk illetve csaladjuk létfenntartasarol
mas modon nem tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezd tobblet kiaddsuk miatt anyagi
segitségre szorulnak. A jovedelem korlat az dnkormanyzat helyi szocialis gondoskodasrol szolo
rendelet tartalmazza.
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Iskolakezdési telepiilési tdmogatds, tekintettel a nevelési vagy oktatasi év kezdetének jelentds, a
csaladokat megterhelé koltségeire. A jovedelem korlat az Onkormanyzat helyi szocialis
gondoskodasrodl szol6 rendelet tartalmazza.
A gyogyszerkoltséghez nyujtott rendszeres tdmogatas, mely mértéke legfeljebb egy éven at, havi
7.000 Ft. Azon kronikus betegek szamdra, akiknek a kozgyogyellatasi igazolvany kiaddsat a
kormanyhivatal a magasabb jovedelmi helyzet miatt elutasitotta. A jovedelem korlat az
onkormanyzat helyi szocidlis gondoskodasrol sz616 rendelet tartalmazza.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetdségei;
Tabla:4.4.-es 4 db tabla

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nyf)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
; hatranyos helyzetii ez s ‘
gyermekek szama | , A A hatranyos helyzetii 6vodas
, . . . | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagodgiai , .. gyermekek
, . - (gyogypedagagiai , B} .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?/ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 0,00
2019 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

s s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
) tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetii tanulok aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetd Hatranyos és
s hallm O'ZOttan szakrl‘(glzyézeits":(olai Szak't(:rz\illac;ikmai LR UELTERE T
halmozottan | hatranyos A f’k és hatrs halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti i a’nu’o €s ha ran\’/los hatranyos helyzetii
L, p és hatranyos helyzet(i ., .
helyzetii tanuldk i’ . ., helyzetii tanulék
Ev . ... ) helyzet(i szakiskolai és keimnaziumi ,
gimnaziumi aranyaa szakiskolai és | készségfejleszto 528 glr’nnazlluml ar_any?? .
tanuldk | gimnaziumi | yaq,cegfejleszts | iskolai tanulok tanuldk szama | szakgimnaziumi
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a (53008 tanu:_osk;)glbelul
096) beliil (TS | szdma a nappali tanulék ( )
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzet
Megallapitott hatranyos | Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetti
p nagykoruva valt gyermekek és nagykoruva
Ev . 7 a
gyermekek szama (TS valt gyermekek szama
114) (TS 113)
fo6 f6
2018 9 4
2019 16 0
2020 18 2
2021 23 2
2022 10 0
2023 12 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleplilésen alap- és kozépfoku oktatasi intézmény nincs, igy a hatranyos, illetve halmozottan
hatrdnyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa a korzeti oktatasi intézményekben

valdsul meg.

Magyarszék székhely(i befogadd dltalanos iskoldban logopédus, pszicholdgus,

gyogytornasz latja el feladatait. Ezen kivil Komld vérosaban 2 iskola befogadé a sajatos nevelésli
gyermekek oktatasara.
b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Tabla:4.4.1.opcionalis
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

) o‘;?d Gyogype
Ovodai felada dagogllal
gyerm A oktatasb
3-6 | ekcsop | Ovodai B[R an
: P Ve asi | Ovodaba an
éve | ortok | férGhely A részesiil Egy
, helye beirt o 2 . . .
s | szama ek 6 dvodas | ovodai
. k gyermekek
kor - szama . . P il P gyermek | gyermekc
. . A szama szama Ovodai gyogypedagogiai X
U |gyégyp | (gydgype . ) : ek szama | soportra
or | edagée | dagsgiai (gyog | (gyogypeda gyermekcsoportok szama az uté
Ev rg:ek iagi : neseﬁéss LS gogiai (IS, integralt (Jermek
ek | nevelé el el EVELEE ai SIZsza’ma
. .. nevel egyiitt)
sza | ssel egyiitt) sssel (TS 087) oktatott | (TS 089)
ma | egyiitt | (TS 090) egyiit SNI
(TS 1) gyermek
085) (TS ek nélkiil
T 1
088) (SEER)
fé db db |db ; db 1 {o] f6
2018 n.a. 0 0 010 0 0 0
2019 n.a. 0 0 010 0 0 0
2020 n.a. 0 0 010 0 0 0
2021 n.a. 0 0 010 0 0 0
2022 n.a. 0 0 010 0 0 0
2023 n.a. 0 0 0|0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az .altalafnos Altalanos iskolai Egy aIta’Ianos. |sk’ola|
) , iskolai reo . osztalyra jutd " vz o
osztalyok szama a osztlvok feladat-ellatasi tanulék Mas telepiilésrdl
gyogypedagogiai ! y helyek szama , . bejaro altalanos
) szama (a , . . szama a nappali . . .
oktatasban (a , ., . | (gyogypedagdgia , iskolai tanulék
p . gyogypedagogi . J oktatasban , )
Tanév nappali ai oktatassal i oktatassal ke aranya a nappali
oktatasban) (TS .. egyitt) 2 gyp & g oktatasban (TS 084)
080) egyiitt) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 081) (TS 082)
db db db fé %
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
2023 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Tudomadsunk szerint a hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
teriletén, az intézmények kozott és az egyes intézményekben belll nem all fenn. A telepilésen
él6 gyermekek iskolaztatdsra vonatkozé adatai megosztottak, mivel az iskolai kotelezd oktatds
nem csak a befogadd intézményben torténik (Magyarszék), hanem iskolaskord gyermek
valasztotta az iskoldba torténd bejarast sasdi oktatdsi intézményekbe. Az Onkormanyzat felé
visszajelzés nem tortént semmiféle diszkriminacidval kapcsolatosan.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

Intézmény hidnyaban az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysdgaban mutatkozd eltérésekrdl az Onkormanyzatnak nincs adata. A telepiilésen él8
tanuldk Magyarszék iskola oktatdsi intézményét és a Sdsd varosaban taldlhatd oktatasi
intézményt hasznaljak. A Sasd varosi iskola eredményességi ratajardl nincs statisztikai adatunk,
hatékonysagukrol eredményességi mutaté nem all rendelkezésre. Magyarszék tekintetében a
statisztikdink alapjan a tanuldk iskolai eredményessége a kompetencia alapu tanitdsi formanak
koszonhetSen jonak mindsil. Visszajelzés barmiféle megkiilonboztetésrél nem tortént.
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e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Tabla:4.4.6.;

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 16
2019 n.a. n.a. n.a. 14
2020 n.a. n.a. n.a. 18
2021 n.a. n.a. n.a. 24
2022 n.a. n.a. n.a. 14
2023 n.a. n.a. n.a. 12

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Bodolyabér teleplilésen oktatasi intézmény

nem taldlhatd, igy pozitiv diszkriminacio

vonatkozasaban nincs adat, a kérdés nem relevans. A gyermekvédelemre jogosultak és nem

jogosultak részére az Onkormdnyzat biztositja
ingyenes igénybevételét, illetve az iskolai id6
étkeztetést.

a téritésmentes étkezési és napkozi ellatas
alatt és nyari tansziinetben a téritésmentes

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

SNI-s problémas gyermekek fejlesztési
lehet&ségeinek hianya, a befogadd intézmény
hidanya

Klebersberg Kund Oktatasi Intézménnyel
kapcsolatfelvétel a célcsoport fejlesztési
lehet&ségeirél.Kapcsolatfelvétel a Komldi Egymi
iskolaval.

SNI-s problémas, magatartas zavarral kiizdd
gyermekek esélyegyenldségének novelése a
kozoktatas teriiletén.

veszélyeztetett gyermekek, tl korai
gyermekvallalds probléméja

Egyeztetés, folyamatos kapcsolattartas évodaval,
iskolaval, védénGi szolgdlattal. EIGaddsok keretében
tdjékoztatas, felvilagositas, prevencio.

A veszélyeztetett, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek rendszeres
étkeztetése, szlinidei étkeztetése.

A veszélyeztetett, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek fejéséhez sziikséges
taplalék biztositasa

39




5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A telepiilésen él6 nGket gazdasdgi szempontbdl a munkahelyek hidnya- és a foglalkoztatasi
nehézségek kilondsen sujtjak. A telepilésen nem m(ikodik gazdasagi, ipari, kereskedelmi egység.
Foglalkoztatds teriletén, Bodolyabéren csak a kdzfoglalkoztatasi munkaprogram ad lehetdséget.
Az 6nkormdnyzat munkatdrsai folyamatosan térekednek arra, hogy megtalaljak a helyi lakosok
elhelyezkedéseinek lehet6ségeit. Folyamatos kapcsolatot dpolnak a Komldi Jarasi Hivatal

Foglalkoztatdsi Osztdllyal. A n6kre kiemelt figyelmet forditanak.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
Tabla:5.1.1.; 5.1.2.; 5.1.3.

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2,38 2,6 2,49%
2019 7,32 11,11 9,22%
2020 5,81 5,63 5,72%
2021 6,74 12,33 9,54%
2022 4,82 12,68 8,75%
2023 3,8 8,45 6,13%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2023

14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00 I I I
0,00
2018 2019 2020 2021 2022
M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 25 100
2019 35,71 60
2020 77,78 42,86
2021 46,67 57,14
2022 46,15 50
2023 44,44 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

ji

0,00 20,00 40,00

60,00 80,00 100,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

120,00
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6é F6
2018 4 0
2019 14 0
2020 9 0
2021 15 0
2022 13 0
2023 9 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék

2023

2022

|
- _____ |

202
|
|
|

2020
2019
2018
0 2 4 6 8 10 12 14 16
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck B Nyilvantartott allaskeresdk

C) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Bodolyabér telepiilésen nem mikédnek foglalkoztatast segit6 programok, ezért errél nincs adat.
A kés6bbiekben ez egy fejlesztési lehetSség lehet.

d) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetOségei

Az alacsony iskolai végzettségli ndék elhelyezkedési lehet6sége a teleplilésen kizarélag a
kozfoglalkoztatasi munkaprogramon beliil megoldott.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilénboztetésrél a néket érinté foglalkoztatasi teriileten az Onkormanyzatnak
nincs tudomasa.

5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitoé szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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Tdabla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

5. 2. 1. szamu tablazat — Védaondi allashelyek szama (a 4.3.1.
tablaval azonos)
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védéndnként
(TS 109)
db fé fé
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 0 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3.
a.) szamu tablazatbdl

Miikodd,
6nkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
Ev b6lcs6dei1fér6helyek beirt gyerekek szama
szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ikod6é | Munkahelyi| Miik6d6 Csaladi Miik6do6 Mini M(ikodS | Bolcsédébe
munkahelyi | bélcsédébe csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
p férohelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
MunkaerG-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitG szolgaltatas a teleplilésen nem
taldlhatd. Legkozelebbi bolcsédei elhelyezésre Magyarhertelend és Magyarszék kozségben van
lehetéség. A munkaltatok pedig mar figyelembe veszik, hogy gyermeke van, aki beteg lesz,
otthon kell vele maradni, el kell érte menni kordbban az 6voddba, ezért meggondoljak a
foglalkoztatdsukat.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Bodolyabér kdzségben a csaldad, anya- és gyermekgondozast a Sasd székhely( védénéi szolgalat
latja el, mely havi 1 alkalommal |at el szolgaltatast a kiskozség teriletén, ezen kivil hivasra
hazhoz jon. Székhelye Sdasd. Aktudlis Ugyfélfogadasi id6 a teleplilés hirdeté tabldin
megtekinthetd. Bodolyabéren 1 véddéné latja el a gyermekeket.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A néket ér6 erGszak, csalddon beliili er6szak statisztikai az 6nkormanyzatndl nem ismertek. Az
onkormanyzathoz visszajelzés ez ligyben nem érkezett. A jov6ben cél, hogy megismerje a
csaladon belili er6szakban érintett lakosok adatait, és erre a megfelel6 intézkedést hozza.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Bodolyabér telepiilésen krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatds (anyaotthon, csalddok
atmeneti otthona) nincs. Komldé varosaban ezen szolgdltatasok igénybe vehetk. A
vonzaskorzetben csak Komld véros adataira tdmaszkodhat az Onkormanyzat. Komlé Varosban 1
anyaotthon taldlhatdé o©nkormdnyzati, 1 anyaotthon nem ©nkormanyzati szinten. Ezen
szolgaltatasok a telepilés lakosai szamara egyeztetés utan igénybe vehetSk. Tovabbi cél a
telepiilés hatarain kiviili anyaotthonok feltérképezése.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
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Bodolyabér Kozség polgarmestere Horvath Zoltanné. Bodolyabér képviselGtestiilet tagjainak
megosztasa szerint a testilet tagjai 3 n6 2 férfi, mivel valasztott tisztségrél beszéliink, ezért az
Osszetételt nemek szerint kdzvetlen nem tudjuk befolyasolni. Ezen felil a helyi Bodolyabéri
Sz6l8sgazdéak Egyesiilet elndke férfi, a Bodolyabéri Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elndke né,
Bodolyabéri Romakeért Egyesiilet elndke né. ElImondhatd, hogy a n6k szerepe a helyi kdzéletben
jelenleg jelentés.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érinté problémai egyrészrdl az, hogy a telepiilés terliletén nincs
vallalkozds, amely foglalkoztatottsagot biztositana. Az aktiv koru szakképzett n6k a helyi szocialis
szektorban, vagy ingdzva taldlnak munkat. A szakképzetlen munkavallalék csak a
kdzfoglalkoztatdsi munkaprogramban tudnak elhelyezkedni a teleptilés teriiletén. A statisztikak
azt mutatjak, hogy a kézségiinkben csékken a munkanélkili n6k szama, de még igy is magasabb a
férfiakénadl. Az alacsony 8 altaldnos iskolat végzett kozépkoru kdzfoglalkoztatottak a Munkatigyi
Kozpont altal szervezett oktatdsokra nem jelentkeznek, ezdltal csokkentve kés6bbi
elhelyezkedési esélyeiket. A fiatalabb korosztalyu nék esetében a munkavallalast kedvezéen
befolyasoljdk azon koriilmények, hogy van évodai és bolcsGdei elhelyezésre lehet6ség, de nincs
az iskola és 6vodai szlinet idején csaladi napkozi.
5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iskolai végzettség hidnya a piacképes Komléi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly altal
szakmakhoz. meghirdetett képzésein figyelemmel kisérése.
gyerekek iskolai és 6vodai sziinetben torténd Igényfelmerés, lehetdségek keresése csaladi
elhelyezése napkozi nyitasara. Nyari napkozi taborok

|étesitése gyermek programokkal a helyi civil
szervezetek pdlyazat Utjan torténd bevonasaval.

SzlirGvizsgdlatok hidnya, egészségtelen taplalakozas A sz(ré vizsgalatokon rendszeres részvétel.
Sz(ir6buszok meghivasa nagyobb kozosségi
rendezvényekre. Falugondnoki szolgdlat bevonasa,
hogy a helyi lakossag minél tébb sz(irési
vizsgalatokon tudjon részt venni. Hazi orvossal
folyamatos kapcsolattartas, id6pontok,
szlirGvizsgalatok kérése.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)
Tabla:6.1.; 6.1.1.; 6.1.2. 6.3.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (fG) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2018 52 28 185,71%

2019 54 32 168,75%

2020 53 41 129,27%

2021 52 40 130,00%

2022 55 33 166,67%

2023 54 30 180,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
200%
180%
160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% . . . . .
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé CEFER MUERIES
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 36 40 76
2019 35 40 75
2020 37 33 70
2021 39 32 71
2022 38 33 71
2023 37 30 67

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok

Eletk , .. . . 0 iés | .. ., « .
et or?n Eletkoron Oregségi . .. Ozvc-:”g\’/’l.es Ozvegyi és | Idoskoruak
alapulé , " Oregségi sziilGi - N
ez alapulo nyugdijban - . sziilGi jaradékaban
ellatasban o 7 ... | nyugdijban | nyugdijban e i i
p , ... | ellatasban részesulo . el ] ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo . N g részesiild részesiilo P vl g
g részesiilo férfiak Ly s . . részesilé | havi atlagos
férfiak Sy s . n6k szama férfiak 2 . i
szama nék szama szama (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
T T 72 1
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2018 2 0 18 26 0 3 0
2019 3 0 16 28 1 3 0
2020 3 0 15 24 1 2 0
2021 1 0 19 21 1 2 0
2022 1 0 21 22 0 2 0
2023 1 0 20 21 0 2 0
Forras:
TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
a
3
3
2
2
1
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
mFérfiak m N6k
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Lo B I L= T S S WS T UL R L

m Férfiak m N6k

A telepllés teriiletén az id6skoru lakossag szama (65 év felettiek) 2018. évtél csokkené képet

mutat.

A népességi demografia alapjan megallapithatd, hogy jelenleg tobb id6s ember él a telepiilésen,
mint kiskord. Az Gregedési index évek 6ta joval 120 % felett van. (2023-ban 180 %), ami azt
jelenti, hogy Bodolyabéren 6regedé6 a népességszerkezet.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
Bodolyabér Onkormanyzat Képvisel§ Testiiletének nincs adata az id6sek munkaerd-piaci
helyzetére vonatkozdéan.

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Tabla:6.2.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresék szama
dsszesen -
Fo
.. 4 14 9 15 13 9
Osszesen
F6 3 5 2 2 0 2
41-45 év (TS 042)
% 75,00% 35,71% 22,22% 13,33% 0,00% 22,22%
F6 0 3 2 4 5 2
46-50 év (TS 043
( ) % 0,00% 21,43% 22,22% 26,67% 38,46% 22,22%
F6 0 0 1 0 2 1
51-55 év (TS 044
( ) % 0,00% 0,00% 11,11% 0,00% 15,38% 11,11%
F6 0 0 0 1 1 1
56-60 év (TS 045
( ) % 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 7,69% 11,11%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0 1 1 1 0 0
046) % 0,00% 7,14% 11,11% 6,67% 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

A teleplilés teriiletén az id6sek foglalkoztatottsaga 6nkormanyzati szinten nem megvaldsithato.
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatdé egyéb programok a
telepiilésen;

Az Onkormdnyzatnak nincs lehetGsége, mivel a teleplilésen a foglalkoztatas csak
kozfoglalkoztatdsi munkaprogram keretein belll valdsul meg, oktatdsi intézmény a kiskdzség
terliletén nem taldlhato, illetve az Onkormanyzat ezen feltételek hidnydban nem tud
foglalkoztaté tdmogatd programot létrehozni.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Hatranyos megkilonboztetésrél foglalkoztatds hianyaban nem beszélhetiink, a telepilésen kivili
foglalkoztatdssal kapcsolatban az Onkormanyzathoz nem érkezett visszajelzés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés
A telepiilés teriiletén az Onkormanyzaton kivil kdzszolgdlati intézmény nem taldlhatd. A
kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés mas telepilésre biztositott a falugondnoki szolgdlat
segitségével. A kozosségi kozlekedés megoldott, hisz a MAV Személyszallitasi Zrt tarsasag napi
tobb alkalommal inditja jaratait Komld varosaba. K6zosségi informaciok a telepiilés 2 pontjan
kihelyezett hirdet6tdblan megtekintheték. A kozosségi élethez vald hozzaférés megoldott.
Lehet8ség van részt venni a Faluhdzban torténd foglalkozasokon. De ezen lehet&ségeket a helyi
programokon (gyermek jatszohaz, balok, el6adasok, rendezvények) idéseink jellemzéen nem
veszik igénybe.

a) aziddések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Tabla:6.3.1.;
6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SESLBUTLILE
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 36 40 76
2019 35 40 75
2020 37 33 70
2021 39 32 71
2022 38 33 71
2023 37 30 67

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

78

76

74

72

70
68
66
64
62 . . . . .

2018

2019

2020

2021

2022 2023

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriiak szama

65 év feletti N’a plpall Hazi Szocialis
. , ellatasban o s L , 7
lakossag szama p ol segitségnyujtasban étkeztetésben
p ‘o részesiilé p s . oz
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesilok szama részesilok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2018 52 0 7 9
2019 54 0 11 9
2020 53 0 10 10
2021 52 0 8 12
2022 55 0 10 17
2023 54 0 9 13

Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

18
16
14
12

anil

2018 2019 2020 2021 2022 2023

L I S R AT~ <]

Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

Bodolyabér terliletén nappali ellatast részesité intézmény nem taldlhatd, a 64 évnél id6ésebb
népesség részére. A KSH adatai alapjan lathatd, hogy nappali elldtasban 2018 6ta 64 év feletti
lakossag koziil nem részesiil senki.

A telepllés oOnkormanyzata torekszik arra, hogy az id&sek egészségligyi és szocialis
szolgdltatasokhoz valé hozzaférését a lehet6 legjobban tudja kielégiteni. Az dnkormanyzat
szorosan egyuttmdkodik a falugondnoki szolgalat munkatdrsaval, illetve a Komlé székhelyl
szocidlis haldzat munkatdrsaval, aki telepulésiinkon teljesit szocidlis szolgdlatot. Egyeztetés utan
ezen igények minden esetben kielégitésre keriilnek.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Bodolyabér telepiilésen nem muikodik sem koényvtdr, sem muzeum. A legkozelebbi konyvtar
Magyarszéken talalhatd. A helyi igényeket a Csorba Gy6z6 Konyvtar 3altal lzemeltetett
konyvtarbusz havi érkezésekor elégitheté ki. Ezen kivil mas koézmlivel6dési, kulturalis
szolgaltatdas nem taldlhaté. A kultura gyakorlasa a kozmdvelS6dési intézmény rendezvényére
latogatdssal torténik. Vallasgyakorlas a helyi imahdzban megoldott.

c) id6sek informatikai jartassaga;
Az id6sek altaldban nem érdekl6dnek az informatikai tudas megszerzésére, akinek sziiksége van
hasznalatara azok gyakoroljak. A kozépkord és id6sodd lakosok nagy része rendelkezik
informatikai ismeretekkel, amelynek fejlesztésére szilikség van.

d) a generaciok kozotti programok.

Az oktoberi iddsek napja megiinneplése a bodolyabéri kulturhazban keriil megrendezésre, amely
keretein beliil telepiilési tamogatast kapnak a 65 évet betoltd idOs koruak, csalddonként 50.000
Ft-ot.. Tiszteletteljes gesztus, hogy a szépkoruak koziil a 90. életéviiket betoltoket a polgdrmester
koszonti és megajandékozza.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen
Teleplilésiinkdn nagy segitséget lat el a Falugondnoki Szolgalat munkatarsa, és a Komld Varosi
Kozpontu szocidlis kozpont, melynek munkatarsa kihelyezett szocialis gondozoként nyujt
szakszer( ellatast a raszoruld csalddok korében. Fokozott figyelmet forditunk az id6s lakossag
problémadira. Sajatos igények esetén a szocidlis gondozd intézkedést végezhet. Bodolyabér
teleplilésen az id6s6d6 lakossag informatikai jartassaganak fejlesztésére van szikség. Ezt
szeretnénk a jov6ben megvaldsitani.

52



6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

alacsony a szamitogépet hasznalni tudok szama,
informatikai tudas hidnya

informatikai jartassag fejlesztése, Informatikai
tudds fejlesztése, levelez6 rendszerek, webhelyek ,
Ugyfélkapu, elektronikus Ggyintézés megismerése,
elsajatitasa

nincs kozosségi aktivitas
Jellemz6 a bezarkozottsag,az egyediillét.

kozosségi klubok 1étrehozasa
Ko6z0s programok szervezése, nyugdijas klub
l1étrehozasa.Kulturalis programok szervezése,
1désgondozoval folyamatos kapcsolattartas.

Id&skori betegségek gyakorisaga.

Haziorvossal folyamatos kapcsolattartas,
id6pontok, szlirdvizsgalatok kérése.
Eldadasok (haziorvos) "Egészséges életmod"
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.
A Fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz6lé egyezmény és az ahhoz kapcsolddd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szolé 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarté fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely
szamos egyéb akaddllyal egyitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Tabla:7.1.1.;7.1.2.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2018 15 9 24
2019 13 8 21
2020 16 6 22
2021 16 8 24
2022 14 8 22
2023 14 6 20

Forras: TelR, KSH Tstar

18

16

14

1

o]

1

=]

8
6
4
2
0

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2018 2019 2020 2021

B Férfiak W NG&k

2022 2023
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdanak lehetGségei a telepllésiinkén nincs. A legkozelebbi
foglalkoztatottsagi lehet6ség Komld, vagy Pécs. A megvaltozott munkaképességlieket Komldn
foglalkoztatja a FOKEFE allami tulajdont tarsasdg. A leszazalékolt, rokkant, de munkaképes
embereket aktivizdlja, illetve bent tartja a munka vildgaban, vagy oda visszailleszti Gket.
Részmunkaidds allaslehet6ség konny(i munkaval, amely biztos jovedelmet ad.

Bodolyabér teleplilésen az egészségkarosodott személyek ellatasaiban részesiil6k szamardl nincs
tudomasunk.

b) munkavallalast segit6 lehetdségek;
A fogyatékkal €16k kozott magas az aktiv koruak aranya, akik koziil tobb személynek korlatozott a

lehetdsége a munkaerd-piacon a megmaradt ép képességeikre épitve, mert kevés szamukra a
foglalkoztatasi lehetdség. Az aktiv koru, fogyatékkal él6k szdméra a hasznossag tudata, az
értekteremtés ehetdsége lenne a legjobban tdmogatdsra szoruld kiemelt esélyegyenloségi
lehetdség.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A teleplilés terliletén a foglalkoztatas hidanydban a hatranyos megkilonboztetésre az
Onkormanyzat adattal nem rendelkezik. A kérdés nem relevéns.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Bodolyabéren mikodik falugondnoki szolgalat, mely segiti az arra raszoruld lakosokat, abban
hogy hozzdjussanak a megfelel6 szakorvosi illetve gydgyszer ellatdshoz, vagy, hogy mas
Ugyeikben segitséget kapjanak. A szolgaltatast f6leg az id6sebb korosztdly havi illetve heti
rendszerességgel igénybe veszi. A csalddsegitésrél a Komloi Kistérségi Tobbcéld Onkormanyzati
Tarsulads csaladsegité szolgdlata gondoskodik, amelynek Magyarszéki megbizottja heti szinten
kdzséglinkben fogadd o6rat tart. A hazi segitségnyujtast Komlordl [atja el a Komldi Szocialis
Szolgaltatd Kozpont. Jelenleg kdzséglinkben a szolgaltatast 10 f6 veszi igénybe, ebbdl egy f6
jelzérendszerhez csatlakozik. A jogszabaly szerint az részesilhet hazi segitségnyujtasba, aki nap
négy oranal kevesebb gondozdsra szorul, ennél tobb id6nél, mar nem vehetd igénybe. A
teleplilésiinkdn szocialis étkeztetés van, melyet Magyarszékrél a falugondnoki szolgalat hozza.
Jelenleg 12 {6 veszi igénybe.
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékos személyek az dnkormanyzatnal megfelel6 informacidhoz jutnak a jogszabaly szerint
jard pénzbeli és természetbeni ellatasokrdl. Alapelldatasként amennyiben ennek szlikségét érzik,
biztosithaté a szocidlis alapszolgaltatds, vagyis az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a
csaladsegités.
Apolas, gondozést nyujtd intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacids intézmények,
fogyatékos személyek gondozdéhaza, lakdotthon a telepiilésen nincs.
A szocialis torvény szerint a telepllés 6nkormanyzata a fogyatékkal él6 személyek szamara a
kovetkez6 pénzbeli ellatasokat nyudjtja: id6skoruak jaradéka, aktiv koruak ellatasa, rendszeres
szocidlis segély, lakasfenntartdsi tamogatds, temetési segély, dtmeneti segély.
Természetbeni ellatasok koziil tobben kozgydgyelldtasban részesiilnek és télen az 6nkormanyzat
tlizifaval segiti a raszoruldkat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Bodolyabér teriiletén a hozzaférés megoldott, kozdsségi kozlekedés a MAV Személyszallitasi Zrt
jarataival biztositott. Ezen kiviil a falugondnoki szolgalat segitsége is igénybe vehetd el6zetes
egyeztetés alapjan. Informacié dramlds az onkormadnyzati hivatal pontjan kihelyezett hirdet6
tablan megoldott, ezen feliil az Onkormdnyzat és a Szocidlis Haldzat, Csalddsegité Szolgélat
fokozottan figyelemmel kiséri ezek a csoportok igényeit. A kozOsségi élet gyakorldsdhoz a
szabadtéri szinpad kivalo lehet&ségeket ad, programokat biztosit, mely elérhet6 a fogyatékkal
él6k szdmara is, és akadalymentesen megkozelithet. Az akadalymentesités a teleplilésen és az
Onkormdnyzat épiileténél megoldott.

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

Az anyagi tamogatasok mellett olyan szolgéltatasokra is sziiksége van a csaladoknak, amelyek
tamogatast nyuUjtanak a fogyatékos gyermek vagy felnétt gondozasdban, fejlesztésében,
egészségligyl ellatdsdban. A gondozds ¢és tdmogatds intézményi lehetdségei, a szocidlis
szolgaltatasok fontos szerepet jatszanak a fogyatékos emberek ellatasaban.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Bodolyabér telepiilésen az dnkormanyzat éplilete és a faluhaz kézéplilete akadalymentesitett.

c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, Kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Kozszolgdltatds terén, az oOnkormanyzatnak nincs adata. Kulturdlis programokhoz vald
hozzaférésiik megoldott, az 6Gnkormanyzat minden évben biztositott programokat.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Bodolyabér telepiilésen nincs gazdasagi, ipari, kereskedelmi munkahely. A kérdés nem relevans.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitése megtortént.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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A telepilésen nincsenek fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok.
Specidlis kozlekedésben a falugondnoki szolgdlat nyujt segitséget. Fogyatékosok nappali
intézménye a teleplilésen nem talalhatd. Komld varos rendelkezik ilyen jellegl szolgaltatdasokkal.

g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Tovabbi hatranykompenzald juttatdsra nincs lehet6sége az 6nkormanyzatnak.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepilésen nincsenek fogyatékos személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgaltatdsok. A
telepiilésen nincs lehetdség ilyen programok szervezésére, a falugondoki szolgalat segiti a
kornyez6 telepiiléseken szervezett programokra valé eljutasat a fogyatékkal ¢loknek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Specidlis kozlekedésben a falugondnoki szolgdlat nyujt segitséget. Fogyatékosok nappali
intézménye a telepilésen nem taldlhatd. Komld varos rendelkezik ilyen jellegl szolgaltatasokkal.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
rehabilitacids helyszinek, szolgalatok a vizsgdlni a rehabilitacids lehet6ségeket a térségben
kozségiinkben nem talalhaté Komldén taldlhaté
kirandulasi és rekreacios lehetdségek hianya kirandulas és rekreacio lehetdségének
biztositasa az értintett csoportok szamdara
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepiilésen miikédik a Bodolyabéri Sz6l6sgazddk Egyesiilete és Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat. A kézfeladatok elladtdsat a Magyarhertelendi dvoda és a Magyarszék altaldnos
iskola, tovabba a kdzétkeztetést a Ligeti Mikrotérségi Onkormdnyzati Szocidlis Tarsulas biztositja.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Bodolyabér Onkorméanyzata szoros kapcsolatot dpol a telepiilésen bejegyzett és miikddé
Bodolyabéri Sz6l6sgazdak Egyesilettel. Munkdjukban, tevékenységilikben folyamatosan segitik
egymast, emellett szamos rendezvény megszervezésében, lebonyolitdsdban a civil szervezetek
részt véllalnak. A Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat a rendezvényeiket 6néllédan bonyolitjak.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

Bodolyabér Onkormdnyzat Képvisel§ Testiilete Magyarhertelend székhely( kdzponttal kdzos
tarsuldsként tart fent kapcsolatot Magyarszék, Mecsekpoloske, Magyarhertelend, Liget
Onkormanyzataival.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal — kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A telepiilés teriiletén Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mdkédik.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A helyi civil szervezet folyamatosan részt vallal az 6nkormdanyzat munkaiban, a lehet6 legnagyobb
szervezettséggel kapcsoldédva minden programhoz.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

For-profit szerepl6k a helyi esélyegyenl6ségi feladatok ellatasdban a telepiilés teriiletén nem
vesznek részt.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatdba;

Bodolyabér Kozségi Onkormanyzatanak Képviseld Testiilete az esélyegyenldségi problémak
kapcsan érintett helyzetelemzés program elkészitésének folyamatdba bevonja a Bodolyabéri
Sz6losgazddk Egyesiiletet, Falugondnoki Szolgdlat munkatarsat, a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatot. Kozos egyeztetés utan a feltart problémak vizsgalatra keriilnek, és kozds
egylttmiikodés keretén beliil torekednek arra, hogy a jovében is a kapcsolat és munka folyamatos
maradjon.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossidg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A helyi Civil Szervezetekkel a kapcsolatfelvétel megtortént, észrevételeik a problémak
megoldasara felvételre keriiltek. Visszacsatoldsuk alapjan az Onkorményzatot teljes mértékben
tdmogatjak lehetGségeikhez képest. A Civil szervezetek részérél a biztositas megtortént.

C) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenlOségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

59



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak - foglalkoz’fato h!an,ya ’ - u;l ’munkahe/yek létrejétte a
és/vagy - alacsony iskolai végzettség ./alrasban
, , - egészségtelen életmaod - TAMOP pdlydzat figyelés
mélyszegény- . ; ot ) .
, = - tdl korai gyermekvallalas (15-18 - kézfoglalkoztatds
ségben ¢élok . , . .
éves korosztaly) - szlirések szervezése
- Klebersberg Kund Kézponttal a
- nincs  informaci6¢ az  SNI-s kapcsolat felvétele
gyermekek befogadd , . .
O - kapcsolat felvétel az dvodaval
inézményérdl
- két dvodas veszélyeztetett
Gyermekek gyermek
i re.l:ldszeres, egészseges  etkezés - ingyenes sziinidei étkeztetés
hidnya
s hid lasi lehet6ségek s
mgigzs lany, sportolasi  lehetosege - jdtszotér felujitds, kltéri
y sporteszk6zék kihelyezése
- két f6 a szamitégép haszndlni | - informatikai jartassag
p tudok létszamardl fejlesztése
Id6ések o . _ L . , oA
- egészség és aktivitas megbrzése - egészseéges ¢letmadd, eldadasok
nincs kozosségi aktivitds - kozdsségi klubok l1étrehozasa
- Komloi Jaras Hivatal palyazati
- Piacképes szakmak hianya lehetdségek figyelemmel kovetése
" - nyari napkozi hidnya - lehetdségek keresése
Nok T, . i .
- rendszeres orvosi vizsgalatok | Magyarszék ~ Mikro-térség  napkozi
hianya nyitasara
- szlirések szervezése
- vizsgalni a  rehabilitacids
- megvaltozott lehetdségeket a térségben
Fogyatékkal munkaképességliek foglalkoztatasa
¢élok - sulyos fogyatékkal ¢élok | - az  Onkormanyzatnal  nincs
foglalkoztatasa lehetoség a foglalkoztatdsukra, csak
Komlo és Pécs
Tobb - alacsony iskolai végzettség -Komloi  Jaras  Hivatal  palyazat
célcsoportot - nagy az elszegényedés figyelése




érinto,

nincs munkalehetdség

- kozfoglalkoztatasi programok

telepiilésszintii szlir6vizsgalatok, haziorvosi | - nyari didkmunka program
megallapitas ellatottsag hianya - palyakezd6 GINP  palyazatok
egészségtelen életmod figyelése
korlatozott  tomegkozlekedési | - sziirdbuszok meghivasa a nagyobb
lehetdségek ko6z6sségi programokra
- ruhagyiijté konténerek beszerzése,
Osszegyljtott  ruhdk  kiosztdsa a
lakossag korében
- drogmegel6zés tekintetében
tanacsadasok, blinmegeldzési
programok  szervezése, palyazatok
figyelése
Jovoképilink

Olyan telepilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenlé tagjai a telepiilés lakossaganak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k tarsadalmi felzarkdztatasra keriljenek.
Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek folyamatos fejl6dését, oktatdsat, nevelését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek kdzosségi, kulturdlis igényeire.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a foglalkoztatasba torténd visszatérést ezaltal a
gyermeknevelés segitését.
Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k problémaira, napi életvitelének fenntartasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

0. Telepiilés szintii probléma

Intézkedés cime:

Jardafeldjitas

Feltart probléma
megnevezése

A rossz allapoti,jarhatatlan gyalogatjarok balesetveszélyesek,
nem szolgaljak ki az igényeket. A

telepiilés tobb utcajaban hianyos vagy torott, szinte teljesen
szakaszokon jarhatatlan a gyalogos forgalmat

kiszolgalo jarda.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akaddlymentes és jarhatd jarddk kialakitdsa, a jelenlegi utcaképet
rombold jardakép
megsziintetése a cél.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program, Koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030

stratégiakhoz

Tevékenységek Az dnkormanyzat jarda felajitast tervez. Versenyképes Jarasok
(az intézkedés tartalma) programban €s az MFP ut, hid, jarda palyazatban is jardafelujitast
pontokba szedve tervez.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkorményzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A feldjitott jardak hossza

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az 6nkormanyzat a beruhazashoz sziikséges pénziigyi forrassal nem
rendelkezik, azt palyazati uton
kell el6teremteni.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséga

Hosszu tavon fenntarthato.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

nem relevans




Intézkedés cime:

K6zmiivel6dés fejlesztése

Feltart probléma
megnevezeése

A lakossag telepiilési kotddése, helyben maradasa, az itt é10k
komfortérzete nagyban mulik a k6zosségi,

kézmiivelddési programokon. Ezt tovéabbra is szem el6tt tartva
az onkormanyzatnak folyamatosan

tamogatnia kell a helyi kozmiivelddést, a kozosségi szintér
fejlesztését.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az 6nkormanyzat célja a teleplilés népességmegtartd erejének névelése,
a fiatalok helyben maradasa és az
elvandorlas visszaszoritasa. A f6allasu kozosségszervezs, kdzmivel6dési
munkatars foglalkoztatdsa és a szlikséges targyi feltételek hozzajarulnak
a helyi kozosségi folyamatok kezdeményezéséhez, a helyi kultura,
szabadiddés  tevékenységek fejlédéséhez, a  helyi kozosségi
kapcsolatok.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Koltségvetési koncepcid, szolgaltatasi

dokumentumokkal: S L
tervezési koncepcid

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kulturalis programok, rendezvények szervezése a helyi roma és nem
roma lakosok egyiittes bevondasaval, egy j6 koz6sség 6sszekovacsolasa
érdekében.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

lakosok részvétele

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Helyi civil szervezetekkel és a helyi nemzetiségi 6nkormanyzattal ,
valamint megallapodas Gtjan a Magyarhertelendi K6z6s Onkormanyzat
kézmdvel6dési referensével vald egylttmikodés.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Fenntarthato.

Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Uj jatszétér épitése

Feltart probléma
megnevezeése

Bodolyabéren jelenleg nincs jatszotér. A hatranyos helyzeti,
mélyszegénységben €16, roma és nem roma szdrmazasu
gyermekek szamara sajat otthonunkban nem adatik meg a
sajat jatszotér. A ritkan kozlekedd autdbuszok végett a
kornyezd telepiilésekre valo eljutas nehézkes. A gyermekek
testi, szellemi fejlédéséhez nagyban hozzéjarul a mozgas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bodolyabéren uj jatszoteret kivanunk l1étesiteni palyazati forras
utjan. Minden gyermeknek megjar a jaték, mozgés 6rome.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, telepilésfejlesztés(i

dokumentu- koncepcid

mokKkal

A cél kapcsolodasa Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
orszagos szakmapolitikai |,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

stratégiakhoz Uj Roma Stratégia(2019-2030)

, , Uj jatszotér épitését tervezziik, melyet a kisebb gyermekekté] a
Tevékenységek C oy . vz

" > nagyobb gyermekig barki hasznélhat, ezzel hozzéjarulva az
(az intézkedés tartalma) csrs600s feilbdésikhoz. MEP/OTIFB/2025 nalvazat
pontokba szedve egészséges fejlodésiikhoz. palyaza

benyujtasa.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvalsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

résztvevd gyermekek

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

palydzati forrds, sajat koltségvetés

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Fenntarthato.

Onkorményzatok kozotti
egylittmtkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

nem relevans

64



I.Mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

NEKED IS sikeriilni fog!

Feltart probléma
megnevezése

Iskolai végzettség és szakképzettség hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szakmai képzés kozép és felsdfoku iskolai végzettségek elérése, mély
szegénységbdl valo kiszakadas

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi Program, Koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szakma megszerzése, kozép és felsdfoku végzettség megszerzése.
(magasabb iskolazottsag)
Kozfoglalkoztatasi program fenntartasa

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkorményzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd

JelentkezOk fiiggvényében megtartott programok szama.
A programokkal elért személyek szama.

indikator(ok) 2 6 kozfoglalkoztatott

Az intézkedés Human eréforras: Bodolyabér Kozség Onkormanyzata.

megvalositasahoz - Pénziigyi erb6forrasok: palyazati tamogatds, Onkormanyzati
sziikséges (human, hozzajarulas.

pénziigyi, technikai)
er6forrasok

- helyi nemzetiségi onkormanyzattal és helyi civil szervezetekkel valo
egylittmiikdodési hozzajarulas

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az IT-ben foglaltak legkésobb 2 évente feliilvizsgalatra, 5 évente az 0]
HEP készitése soran attekintésre kertilnek

Onkorményzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

Helyi Roma Nemzetiségi onkormanyzattal valo egyiittmiikodés.
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Intézkedés cime:

Tanulj egy életen at!

Feltart probléma
megnevezése

Iskolai szakképzettség hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fiatal roma gyermekek részére olyan palyamodellek bemutatésa,
amelyek alkalmasak a motivacio felébresztésére egy jobb életmindség
felépitéséhez. A mély szegénységbdl vald kiszakadéds, szakma
megszerzése, egészségesebb ¢életmdd, a tal korai gyermekvallalas
megeldzése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi Program, koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

Uj Roma Stratégia(2019-2030) Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Olyan roma szarmazasu személyek meghivasaval erdsiteni a fiatalok
korében a motivaciot, akik a nehéz és hanytatott sors ellenére is ki tudtak
emelkedni a mélyszegénységbdl és sikeres életutat jartak be. El6adasok,
beszélgetések szervezése roma szarmazasu személyekkel, akik kivételes
eredményeket értek el az élet kiilonbozo teriiletein (sport, miivészet,
stb... Kapcsolattartds a Komlo Jarasi Hivatal Munkaiigyi osztalyaval

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro

A megtartott programok szama.
A programokkal elért személyek szama.

indikator(ok)

Az intézkedés Human eréforras: Bodolyabér Kozség Onkorményzata.
megvalositasahoz - Pénzigyi erdforrasok: palyazati tamogatds, Onkormanyzati
sziikséges (human, hozzéjarulas.

pénziigyi, technikai)
er6forrasok

- helyi nemzetiségi dnkormanyzattal és helyi civil szervezetekkel valo
egylittmiikodési hozzajarulas

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Az IT-ben foglaltak legkésobb 2 évente feliilvizsgalatra, 5 évente az 0]
HEP készitése soran attekintésre keriilnek, mely kapcsan
megallapithatok tovabbi feladatok elindult/megvalosult
kezdeményezek fenntartasa érdekében

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Helyi Roma Nemzetiségi onkormanyzattal valo egyiittmiikodés. Ko6zos
programok szervezése a helyi romak jobb éltkoriilményeinek javitasa,
egészségiik megdrzése, az egyenld banasmod eldsegitése érdekében. A
roma és a nem roma lakosok kozosségének Osszekovacsolasa annak
érdekében, hogy er6sddjon az egymas iranti bizalom, a kozOsségi
Osszetartozas és az egylittmiikodés.
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Intézkedés cime:

Fé az egészség!

Feltart probléma
megnevezése

Az atlagosnal rosszabb egészségi allapot, korai elhaldlozasok szama
magas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szirévizsgalatok kiterjesztése, a vizsgalatokon valdo részvétel. A
szlirdbuszok meghivasa kdzosségi rendezvényekre.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

stratégiakhoz

Tevékenységek falugondnoki szolgélat igénybevételével sziirési vizsgalatokon vald
(az intézkedés tartalma) | részvétel

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A jelentkezok szamatol fiiggden.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Allami normativa, sajat koltségvetés terhére kiegészitve, miikodési célu
hozzajarulassal.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmtkodésben
megvaldsul6 intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Helyi roma nemzetiségi onkormanyzattal valo egyiittmiikddés, védénd
bevonasa.
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1. Gyermekek esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

SNI-s gyermekekért, legyen teljes az élet!

Feltart probléma
megnevezeése

SNI-s problémas gyermekek fejlesztési lehetOségeinek hianya, a
befogado intézmény hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

SNI-s problémas, magatartaszavarral kiizdo
esélyegyenloségének novelése a kdzoktatas teriiletén.

gyermekek

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési stratégia

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Klebelsberg Kund Oktatasi Intézménnyel kapcsolatfelvétel a célcsoport
fejlesztési lehetdségeirdl. Kapcsolatfelvétel a Komloi Egymi iskolaval.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Esélyegyenl6ség a kozoktatas teriiletén, magatartasi zavarokkal kiizdo
gyermekek beilleszkedése a tarsadalomba.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyézati lehetdségek ,MFP/OTIFB/2025-jatszotér kialakitasa palydzat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatoséga

Folyamatos

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Egylittmiikodés nemzetiségi védonoi

ovodaval.

Onkormanyzattal, szolgalattal,
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Intézkedés cime:

Gyermekek védelmében!

Feltart probléma
megnevezése

Veszélyeztetett gyermekek, tal korai gyermekvallalas problémaja.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A gyermekek veszélyeztetettségének elharitdsa, tal korai gyermek
vallalas megeldzése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Egyeztetés, folyamatos kapcsolattartds oOvodaval, iskoldval, védondi
szolgalattal. Eloadasok keretében tajékoztatas, felvilagositas, prevencio.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A csaladok szama.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Ovoda, iskola, védondi szolgalat kozremiikodésével, csaladsegitd
szolgalat bevonasaval

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Helyi roma nemzetiségi Onkormanyzattal civil szervezettel, ovodaval,
iskolaval, védondi szolgalattal egylittmitkodés.
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Intézkedés cime:

Egészséges taplalkozas gyermekeinknek

Feltart probléma
megnevezése

A veszélyeztetett, hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek rendszeres étkeztetése, sziinidei étkeztetés biztositasa

helyzetli

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A veszélyeztetett, hatranyos ¢és halmozottan hatranyos
gyermekek fejlédéséhez sziikséges taplalék biztositasa.

helyzetti

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, Koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ingyenes étkeztetésben részesiildé gyermekek
alapanyagok biztositasa

szdmara egészséges

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A gyermekétkeztetésbe bevont gyermekek szamanak novelése

Az intézkedés
megvalositasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Human eréforras rendelkezésre all. Allami normativa lehivasa a sziinidei
étkezésre. A Magyarszék Kozség Nonprofit Kft és a Magyarszéki
Onkormanyzat kozos fenntartdsaban miikodd iskola konyhajan fozott
ételekkel.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Egyiittmiikodés Magyarszék Kozség Nonprofit kft.-vel megallapodas
utjan.
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A nGk esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Nyari napkozi biztositasa

Feltart probléma
megnevezése

Gyerekek iskolai és dvodai sziinetben torténd elhelyezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Nyari napkozi taborok létesitése gyermek programokkal a helyi civil
szervezetk palyazat Gtjan torténd bevonasaval.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, Telepulésfejlesztési koncepcio, Szolgaltatdstervezési
koncepcid,

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

A nok szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Nyari napkozi taborok létesitése gyermek programokkal a helyi civil
szervezetk palyazat Gtjan torténd bevonasaval.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A jelentkezOk szama, férdhelyek biztositasa

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdséga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Helyi roma nemzetiségi civil szervezettel valo

egylittmiikodés.

Oonkormanyzattal
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Intézkedés cime:

Tanulj szakmat!

Feltart probléma
megnevezése

Iskolai végzettség hianya a piacképes szakmahoz

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Piacképes szakma szerzése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi Program

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Komloéi Jaradsi Hivatal Foglalkoztatasi
képzéseinek figyelemmel kisérése

Osztaly altal meghirdetett

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A tanfolyamokra jelentkezOk szama, az eredményesség az

elhelyezkedésben mérhetd

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati er6forrasok, GINOP palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Kapcsolattartas, egytittmiitkodés a Jarasi Hivatal Munkatigyi Osztalyaval.
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Intézkedés cime:

Fé az egészség

Feltart probléma
megnevezése

Sziir6vizsgalatok hianya, egészségtelen taplalkozas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Sztir6vizsgalatokon vald rendszeres részétel, szlirbuszok meghivasa,
falugondnoki szolgalat bevonasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi Program, Szolgaltatdstervezési koncepcid

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-
2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hazi orvossal folyamatos kapcsolat tartds, idépontok, sziirdvizsgalatok
kérése

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A vizsgalatokon résztvevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Falugondnoki szolgalat, allami normativa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Egyiittmiikodés a helyi nemzetiségi dnkormanyzattal

73



IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

Intézkedés cime:

Aktivan nagyi!

Feltart probléma
megnevezése

Informatikai tudas hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Informatikai tudéas fejlesztése, a levelezd rendszerek, web helyek,
tigyfélkapu, elektronikus tigyintézés megismerése, elsajatitasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz
Tevekenységek Informatika iranti érdeklédés felkeltése, elektronikus iigyintézés
(az intézkedés tartalma) elésegitése

pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A résztvevok szama.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazati er6forrasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmtikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Egyiittm{kodési a helyi civil szervezetekkel.
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Intézkedés cime:

Idésen is egészségesen!

Feltart probléma
megnevezése

Idoskori betegségek gyakorisaga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Aktivitas megorzése, betegségek megeldzése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, koltségvetési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hazi orvossal folyamatos kapcsolattartas, idépontok, sziirdvizsgalatok
kérése. Egészséges ¢letmod eldadasok.

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A résztvevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazat, falugondnoki szolgalat.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Kozosségépités idoskoruak korében!

Feltart probléma
megnevezése

Jellemz6 a bezarkozottsag és az egyediillét.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Aktivitasuk fejlesztése, kulturalis programokban vald részvétel, iddsnap
rendezvény.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Ko6zo6s programok szervezése, nyugdijas klub létrehozéasa, kulturalis
programok szervezése, idésgondozdval folyamatos kapcsolattartas

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A résztvevok szama

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Falugondnoki szolgalat, allami normativa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Helyi civil szervezetekkel vald egyiittmiikddés

76



Intézkedés cime:

Rehabilitacios intézmények feltérképezése!

Feltart probléma
megnevezése

Stlyos fogyatékkal €16k részére tavoliak a rehabilitacios intézmények.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Rehabilitaciokon vald részévételek eldsegitése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Koltségvetési koncepcid, gazdasagi program

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
Tevekenységek Rehabiliticios foglalkoztatasok felmérése, a kezelésekre torténd eljuttats
(az intézkedés tartalma) . e 14
falugondnoki szolgalat igénybevételével.
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgdrmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

A részvevok szama.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Palyazat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
megnevezése

Egyes kozteriiletek, buszmegallok, jardak meghibasodasa, elavultsaga

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentes kozteriilet

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokKkal

Gazdasagi program, telepiilésfejlesztési koncepcio

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Akadalymentesitési fejlesztések megvalositasa

Az intézkedés felelOse

Bodolyabéri Onkormanyzat Polgarmestere

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2030.12.31.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok)

Akadalymentes kozlekedés

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Magyar Falu Program Ut/hid/jarda felujitas palyazat
Egyéb palyazatok
Versenyképes Jarasok Program keretében jarda felujitas palydzat

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Folyamatos

Onkormanyzatok kozotti
egylittmtkodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmtikodés
bemutatasa

Konzorciumi  megallapodas  tovabbi
Versenyképes Jarasok program kapcsan.

helyi  Onkormanyzattal

a
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézked | Az intézkedés |A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az Az intézkedés | Azintézkedés = Azintézkedés | Azintézkedés Onkormanyzatok
és cime, kovetkeztetéseib kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolddasa intézkedés 'megvaldsitasan eredményesség megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
sorszama, megnevezése en feltart stratégiai orszagos felel6se | ak hatérideje ét méré sziikséges fenntarthatdsa egytttmikodésb
esélyegyenl|Gségi dokumentumokka| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok ga en megvaldsuld
probléma | stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUikodés
bemutatasa
0. Telepilés szintl probléma
1 Jardafelljitas A rossz Akadalymentes és jarhatd (Osszhangbanaz Magyar Nemzeti Az 6nkormanyzat jarda polgarmest 2030. 12.31. A felujitott Az 6nkormanyzat Hossz( tdvon |nem relevans
allapotu,jarhatatl jardak kialakitasa, a 6nkormanyzat Tarsadalmi felujitast tervez. er (kedd) jardak hossza. |a beruhazashoz [fenntarthatd.
an gyalogatjardk jelenlegi utcaképet gazdasagi Felzarkozasi Versenyképes Jarasok szlikséges
balesetveszélyese rombold jardakép programjdval és az/Stratégia 2030 programban és az MFP Ut, pénziigyi forrassal
k, nem szolgaljak megsziintetése a cél. éves hid, jarda pélyazatban is nem rendelkezik,
ki az igényeket. A koltségvetéssel. jardafelujitast tervez. azt pdlyazati uton
telepilés tobb kell elteremteni.
utcajaban
hianyos vagy
torott, szinte
teljesen
szakaszokon
jarhatatlan a
gyalogos
forgalmat
kiszolgald jarda.
2 Kézm(ivel6dés A lakossag Az 6nkormanyzat céliaa  Koltségvetési Magyar Nemzeti Kulturalis programok, polgarmest 2030. 12. 31.  lakosok Allami normativa, fenntarthaté |Helyi civil
fejlesztése telepulési telepllés koncepcio, Tarsadalmi rendezvények szervezése a er (kedd) részvétele kulturalis szervezetekkel és
kotGdése, népességmegtarto szolgaltatasi Felzarkozasi helyi roma és nem roma palyazatok a helyi
helyben erejének novelése, a tervezési Stratégia 2030 lakosok egyiittes nemzetiségi
maraddsa, az itt fiatalok helyben maradasa koncepcid bevondasaval, egy jo onkormanyzattal
élék és az elvandorlds kozosség dsszekovacsolasa , valamint

komfortérzete  \visszaszoritasa. A féallasu
nagyban mulik a kozosségszervezd,
kozosségi, kdzm(ivel6dési munkatars

kozmiivel6dési  foglalkoztatasa és a
programokon. Ezt sziikséges targyi feltételek
tovabbra is szem hozzéjarulnak a helyi

el6tt tartva az kozosségi folyamatok

érdekében.

megallapodas
atjan a
Magyarhertelend
i K6z6s
Onkormanyzat
kozm{velSdési
referensével vald




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Uj jatszotér
épitése

onkormanyzatnak kezdeményezéséhez, a
folyamatosan helyi kultdra, szabadidés
tamogatnia kell a tevékenységek

helyi fejlédéséhez, a helyi
kozmiivelGdést, a kozosségi kapcsolatok.
kozosségi szintér
fejlesztését.
Bodolyabéren

Bodolyabéren uj Koltségvetési

jelenleg nincs jatszoteret kivanunk koncepcio,
jatszotér. A |étesiteni palyazati forrds  Gazdasagi
hatranyos utjan. Minden gyermeknek program,
helyzetd, megjar a jaték, mozgas telepllésfejlesztés

mélyszegénységb 6rome.
en él6, roma és
nem roma
szarmazasu
gyermekek
szamara sajat
otthonunkban
nem adatik meg a
sajat jatszotér. A
ritkan kozlekedd
autébuszok

G koncepcio

végett a kornyezd
telepllésekre
valo eljutas
nehézkes. A
gyermekek testi,
szellemi
fejlédéséhez
nagyban
hozzajarul a
mozgas.

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

Nemzeti Ifjusagi
Stratégia (2009-
2024) ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032) Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Uj jatszotér épitését polgarmest
tervezzik, melyet a kisebb |er
gyermekektdl a nagyobb

gyermekig barki hasznalhat,

ezzel hozzdjarulva az

egészséges fejl6déslikhoz.
MFP/OTIFB/2025 palyazat

benyujtasa.

2030. 12. 31.
(kedd)

résztvevl
gyermekek

palyazati forras,
sajat koltségvetés

folyamatos

egylttmiikodés.

A jatszotér
fenntartasaban
egylUttm(ikodés a
helyi nemzetiségi
onkormanyzattal

1

Neked is
sikerilni fog!

Iskolai végzettség |A szakmai képzés kozép és Gazdasagi

és szakképzettség fels6foku iskolai végzettség Program,
hianya. elérése, Koéltségvetési
Nehézséget jelentmélyszegénységb6l valé  koncepcid

a munkakeresés, kiszakadas

kell§ informacio

Uj Roma
Stratégia(2019-
2030)

Szakma megszerzése, kozép polgarmest
és fels6foku végzettség er
megszerzése, magasabb

iskolazottsag,

kozfoglalkoztatasi program

fenntartasa.

2030. 12. 31.
(kedd)

jelentkez6k
flggvényében
megtartott
programok
szama, a
programokon

palyazati
tdmogatasok,
helyi roma
nemzetiségi
onkormanyzat,
helyi civil

HEP IT 2 évente
valo
feltlvizsgalata,
5 évente (j

HEP

helyi roma
nemzetiségi
onkormanyzattal
vald
egylttm(ikodés




2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

és/vagy Foglalkoztathatdésag elért személyek szervezetek
felkésziltség novelése: 6néletrajziras, szama, 2 f6 egylttmikodésév
hianyaban. informacios szolgaltatas a kozfoglalkoztat |el,
kozosségi térben. ott Kozfoglalkoztatasi
Program a Komloi
Jarasi Hivatal
Munkaugyi
Osztalyaval
2 Tanulj egy életen Iskolai végzettség A fiatal roma gyermekek  Gazdasdgi Uj Roma Olyan roma szdrmazasu polgdrmest 2030. 12. 31.  Jelentkez8k palyazati forrds  [folyamatos Helyi Roma
at! és szakképzettség részére olyan Program, Stratégia(2019- személyek meghivasaval er (kedd) flggvényében palyazati Nemzetiségi
hianya palyamodellek koltségvetési 2030) Nemzeti erésiteni a fiatalok korében megtartott lehet&ségekhez 6nkormanyzattal
bemutatdsa, amelyek koncepcio, Ifjusagi Stratégia a motivaciot, akik a nehéz és programok mérten valo
alkalmasak a motivacio Szolgéltatastervez |(2009-2024) hanytatott sors ellenére is ki szama, a egylttmiikodés.
felébresztésére egy jobb  ési koncepcid tudtak emelkedni a programokkal K6z6s programok
életmindség felépitéséhez. mélyszegénységhdl és elért személyek szervezése a
A mély szegénységbdl vald sikeres életutat jartak be. szama. helyi romak jobb
kiszakadas, szakma ElGadésok, beszélgetések éltkorilményein
megszerzése, szervezése roma szarmazasu ek javitasa,
egészségesebb életmdd, a személyekkel, akik kivételes egészségik
tul korai gyermekvallalas eredményeket értek el az megérzése, az
megel6zése. Szakmai élet kiilonboz6 teriletein egyenl§
képzettsége megszerzése. (sport, mivészet,stb...) banasmaod
Kapcsolattartas a Komld elGsegitése
Jarasi Hivatal Munkatgyi érdekében. A
osztalyaval roma és a nem
roma lakosok
kozosségének
Osszekovdcsolasa
annak
érdekében, hogy
erdsodjon az
egymas iranti
bizalom, a
kozosségi
Osszetartozas és
az
egylttmUikodés.
3 FG az egészség! Az atlagosnal Sz(ir6vizsgalatok Gazdasagi Uj Roma Falugondnoki szolgélat polgarmest [2030. 12.31.  ajelentkezék  Allami normativa, folyamatos Helyi roma
rosszabb az kiterjesztése, a program Stratégia(2019- iigénybevételével szlirési er (kedd) szamatol sajat koltségvetés nemzetiségi
egészségi vizsgdlatokon vald 2030) vizsgdlatokon valé részvétel. flggden terhére onkormanyzattal
allapot,korai részvétel, szlir6buszok kiegészitve, vald
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elhaldlozasok meghivasa kdzosségi mikaodési célu egylttmikodés,
szama magas. rendezvényekre. hozzajarulassal védénd
bevonasa.
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 SNI-s SNI-s problémas |SNI-s Gazdasagi ,Legyen jobb a Klebersberg Kuné Oktatdsi |polgdrmest 2030. 12.31. EsélyegyenlGség palyazati folyamatos EgylttmUkodés
gyermekekért, gyermekek problémas,magatartdszava program, gyermekeknek” Intézménnyel er (kedd) a kozoktatds lehet&ségek , nemzetiségi
legyen teljes az fejlesztési rral kiizd6 gyermekek Teleplilésfejleszté Nemzeti kapcsolatfelvétel a teriletén, MFP/OTIFB/2025- onkormanyzattal
élet! lehetGségeinek |esélyegyenl&ségének si Stratégia Stratégia (2007- célcsoport fejlesztési magatartasi jatszotér , védénai
hidnya, a novelése a kdzoktatas 2032) lehet8ségeirdl.Kapcsolatfelv zavarokkal kialakitasa szolgalattal,
befogadd teriletén. étel a Komldi Egymi ktzdé palyazat dvodaval.
intézmény hianya iskoldval. gyermekek
beilleszkedése a
tarsadalomba.
2 Gyermekek veszélyeztetett |A gyermekek Gazdasagi ,Legyen jobb a Egyeztetés, folyamatos polgarmest 2030. 12.31.  Csaladok szdma évoda, iskola, folyamatos Helyi roma
védelmében gyermekek, tul  veszélyeztetettségének program gyermekeknek” kapcsolattartas évodaval, |er (kedd) védbndi szolgalat nemzetiségi
korai elharitasa. A tal korai Nemzeti iskolaval, védénéi kozremiikodéséve onkormanyzattal
gyermekvallalas gyermekvallalas Stratégia (2007- szolgalattal. EI6adasok |, csalddsegité civil szervezettel,
problémdja megelGzése. 2032) keretében tajékoztatas, szolgélat dvodaval,
felvildgositas, prevencid. bevondsaval iskolaval,
védondi
szolgalattal
egylUttmiikodés.
3 Egészséges A veszélyeztetett, A veszélyeztetett, a Gazdasagi ,Legyen jobba Azingyenesen polgarmest 2030. 12. 31.  Azingyenes Human eréforrds folyamatos EgylttmUkodés
gyermekekért! |a hatranyos és  hatranyos és halmozottan program, gyermekeknek” étkeztetésben részesild er (kedd) étkeztetésben rendelkezésre all. Magyarszék
halmozottan hatranyos helyzetl koltségvetési Nemzeti gyermekek szamara bevont Allami normativa K6zség Nonprofit
hatranyos gyermekek fejéséhez koncepcio, Stratégia (2007- egészséges alapanyagok gyermekek lehivasa a kft.-vel
helyzeti szlikséges taplalék Teleplilésfejleszté 2032) biztositasa. szamanak szlinidei megallapodas
gyermekek biztositasa si koncepcid novelése. étkezésre. A atjan.
rendszeres Magyarszék
étkeztetése, K&zség Nonprofit
szunidei Kft ésa
étkeztetése. Magyarszéki
Onkormanyzat
koz6s
fenntartasaban

m(ikodd iskola
konyhajan f6zo6tt
ételekkel.
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Ill. A n6k esélyegyenl&sége

1 Nyari napkdzi  gyerekek iskolai |Nyari napkozi taborok Gazdasagi A n6k Helyi civil szervezetekkel polgarmest 2030. 12.31.  jjelentkez6k palyazati folyamatos Helyi roma
biztositasa és 6vodai |étesitése gyermek program, szerepének egyutt palyazat atjan er (kedd) szama, eréforrasok nemzetiségi
szlinetben programokkal a helyi civil Telepiilésfejleszté |erGsitése a szervezett tdborok létesitése féréhelyek onkormanyzattal
torténd szervezetek palydzat utjan si koncepcio, csaladban ésa a nyari sziinidg alatt. biztositasa , helyi civil
elhelyezése torténd bevonasaval. Szolgaltatastervez tarsadalomban” szervezettel valo
ési koncepcio, (2021-2030) egylttmUikodés.

2 Tanulj szakmat! Iskolai végzettség Piacképes szakmak Gazdasagi A n6k Komléi Jarasi Hivatal polgarmest 2030. 12. 31.  Tanfolyamokra |pélyazati folyamatos Kapcsolattartas,
hidanya a megszerzése. program szerepének Foglalkoztatasi Osztdly altal er (kedd) jelentkezbk eréforras, GINOP egylttm(ikodés a
piacképes er@sitése a meghirdetett képzésein szama. palydzatok Jarasi Hivatal
szakmakhoz. csalddban ésa  figyelemmel kisérése. Eredményesség Munkaugyi

tarsadalomban” eaz Osztalyaval.
(2021-2030) elhelyezkedésb
en mérhetd.

3 FG az egészség! SzlirGvizsgalatok |A sz(irg vizsgalatokon Gazdasagi A n6k Hazi orvossal folyamatos polgarmest 2030. 12.31. A vizsgalatokon [Falugondnoki folyamatos Egytttm(kodés a
hianya, rendszeres részvétel. Program, szerepének kapcsolattartds, id6pontok , er (kedd) résztvevék szolgalat, allami helyi nemzetiségi
egészségtelen Szlir6buszok meghivasa Szolgaltatastervez erésitése a szlirGvizsgalatok kérése. szama. normativa onkormanyzattal
taplalakozas nagyobb kozosségi ési koncepcid csaladban és a

rendezvényekre. tarsadalomban”
Falugondnoki szolgélat (2021-2030)
bevonasa, hogy a helyi

lakossag minél tobb sz(rési

vizsgdlatokon tudjon részt

venni.

IV. Az idGsek esélyegyenlSsége

1 Aktivan nagyi!  |informatikai Informatikai tudas Gazdasagi Id6sugyi Informatika iranti polgarmest 2030. 12.31.  Arésztvev6k  Palyazati forrds. folyamatos EgytttmUkodési
tudds hidnya. fejlesztése, levelez6 program, Nemzeti érdekl&dés felkeltése, er (kedd) szama. a helyi civil

rendszerek, webhelyek ,  koltségvetési Stratégia (2010- elektronikus tGgyintézés szervezetekkel.
tgyfélkapu, elektronikus  koncepcid 2022), (2023-  elBsegitése
ligyintézés megismerése, 2024)
elsajatitasa.
2 Id6osen is IdGskori Aktivitds megdbrzése, Gazdasagi Id&sugyi Haziorvossal folyamatos polgarmest 2030. 12.31. A résztvev6k  Pélyazat, folyamatos -
egészségesen! betegségek betegség megelGzés. program, Nemzeti kapcsolattartds, id6pontok, er (kedd) szama. onkormanyzati
gyakorisaga. koltségvetési Stratégia (2010- szlirGvizsgalatok kérése. onerd
koncepcid 2022), (2023-  El6adasok (haziorvos) (falugondnok)

2024)

"Egészséges életmod"
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3 Ko6zosségépités Jellemz6 a Aktivitasuk fejlesztése, Koltségvetési Id&sugyi K6z6s programok polgarmest 2030. 12.31.  Arésztvev6k  ©6nkormanyzati  folyamatos EgylttmU(kodés a
id6skordak bezarkozottsag,az egészséglgyi el6adasokon, koncepcid, Nemzeti szervezése, nyugdijas klub  |er (kedd) szama, onerg, helyi civil
korében egyedullét. kulturalis programokban  Gazdasagi Stratégia (2010- étrehozédsa.Kulturdlis aktivitdsa. falugondnoksag szervezetekkel.

részvételik, idGs napi program, 2022),(2023-  programok szervezése,
rendezvény Szolgaltatastervez 2024) id6sgondozdval folyamatos
ési koncepcid kapcsolattartas.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Rehabilitaciés  |A sulyos Rehabilitacidkon vald Koltségvetési Orszagos Rehabilitacios polgarmest 2030. 12.31.  Létszam palyazati folyamatos -
intézmények fogyatékkal él6k részvételek elGsegitése, a koncepcid, Fogyatékossagli foglalkoztatdasok felmérése. er (kedd) alapjan. tdmogatas
feltérképezése. részére tavoliak a kezelésekre torténé Gazdasagi gyi Program A foglalkoztatashoz

rehabilitacios eljuttatas falugondnoki program. (2015-2025) hozzaférés.
intézmények. szolgélat igénybevételével.

2 Akadalymentesit Egyes kozterllet Akadalymentes kozteriilet. Telepiilésfejleszté Orszagos Akadalymentesitési polgarmest 2030. 12. 31.  Akadalymentes Magyar Falu folyamatos Konzorciumi
és buszmegallok, si koncepcio Fogyatékossagii fejlesztések megvalositasa. er (kedd) kozlekedés. Program ut/hid/ megallapodas

jardak gyi Program jarda felljitas tovabbi helyi
meghibasodasa, (2015-2025) palyazat, onkormanyzattal
elavultsaga. Versenyképes a Versenyképes

Jarasok Program,
egyéb palyazatok

Jarasok program
kapcsan.




3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldoségi Programért Felelos Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémdkra adekvatan vélaszolod intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével

Fogyatékkal él6k

esély-
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsdra az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikdodésének
sokoldalu tAmogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tdrsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkdrt, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben toérténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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L4. Elfogadas médja és datuma

L. A Bodolyaber kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortent. Az itt szilletett észrevételeket 2 megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il Ezt kovetben Bodolyabér Kozségi Onkormanyzat képviseld-testilete a Helyi
Esclyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
50/2025.(VIIL.21.) szamt hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadd hatdrozatinak kivonata

How At Jorsdue
Bodolyabér, 2025.augusztus 21. Horvéath Zoltinné

polgarmester



KIVONAT

amely késziilt Bodolyabér Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2025, augusztus 21 napjan
megtartott nyilt iilésen elhangzottakrol felvett jegyz6konyvbél

Bodolvabér Kozség Onkorminyzat Képviseli-testiiletének

50/2025.(VIIL21.) 6nkorminyvzat hatirozata:

a 2025-2030 évre vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Program elfogaddssrol
Bodolyabér Kézség Onkormanyzat Kepviseld-testiilete a 2025-2030 évre vonatkozé
Bodolyabér Kézség Onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat elfogadja.
Hataridé:  Azonnal

Felelds: Horvath Zoltanné polgarmester
Horvath Zoltanné sk. Epstein Ferenc sk.
polgarmester Jegyzd

A kivonat hiteléiil:

Magyarhertelend, 2025, 08. 28,

. Epstein Ferenc
N Jegyzd
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